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Genglige Hitabe

Ly Tiirk gencligi ! birinci vazifen, Tiirk istiklalini, Tiick Cumhuriyeti'ni,
ilelebet muhafaza ve miidafaa ctmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, scnin en
kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi, seni bu hazineden mahrum ctmek isteyecek
dahili ve harici bedhahlarm olacaktir. Bir giin, istiklal ve Cumhuriyet'i miicdafaa
mecburiyetine diigersen, vazifeye atdmak icin, icinde bulunacagm vaziyetin imkén
ve seréitini diisiinmeyeccksin! Bu imkén ve serait, ¢ok namiisait bir mahiyette
tezahiir edebilir. Istiklal ve Cumhuriyctine kastedecek diismanlar, biitiin diinyada
cmsali goriilmemis bir galibiyetin miimessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz
vatanm biitiin kaleleri zaptedilmis, biitiin tersanclerine girilmis, biitiin ordulart
dagitilmis ve memleketin her kosesi billiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu seraitten
daha clim ve daha vahim olmak iizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar
gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri,
sahsi menfaatlerini, mistevlilerin siyasi emelleriyle tevhid edebilicler. Millet,
fake i zaruret iginde harap ve bitap diismiis olabilir.

Fy Tiirk istikbalinin eviadi! Iste, bu ahval ve seréit icinde dahi vazifen,

Tiirk istiklal ve Cumhuriyctini kurtarmaktir! Muhtag oldugun kudret,
damarlarmdaki asil kanda mevcuttur!

Gazi Mustafa Kemal ATATURK

20 Fkim 1927 5@
/(%5.
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Istiklal Marst

Korkma, sénmez bu safaklarda yiizen al sancak
Sénmeden yurdumun iistiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yldizidir parlayacak!
O benimdir, o benim milletimindir ancak!

Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazlt hilal!

Kahraman irkima bir gil... ne bu siddet, bu celal?

Sana olmaz dokiilen kanlarmiz sonra helal.
Hakkidlir, Hakk’a tapan milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hiir yasadum, hiir yagarim;

Hangi ¢ilgin bana zincir varacakmis? Sasarim!
Kiikremis scl gibiyim, bendimi gigner, asarm.
Yirtarm daglart, enginlere sigmam, tasarim.

Garbim &fakmt sarmigsa gelik zachle duvar.
Benim iman dolu gogsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkmal Nasil boyle bir imént bogar,
‘Medeniyyet!” dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas, yurduma algaklart ugratma sakn;
Siper et gbvdeni, dursun bu hayastzca akmn.
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in,
Kim bilir, belki yarin, belki yarmdan da yakn.

Bastigm yerleri ‘toprak” diyerek gegme, tani
Diisiin altindaki binlerce kefensiz yatant.
Sen sehid oglusun, incitme, yaziktsr, atant.
Verme, diinyalart alsan da bu cennet vatant.

Kim bu cennet vatanm ugruna olmaz ki feda?
Siiheda fiskiracak topragt siksan, siihedal
Cant, canany, biitiin varimt alstmn da Huda,
Etmesin tek vatanmdan beni diinyada ciida.

Rihumun senden lahi, suclur ancak emeli:
Degmesin ma’ bedimin goégsiine nd-mahrem clil
Bu czanlar-ki schadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun iistiinde benim inlemeli.

O zaman veed ile bin seede eder -varsa- tasm.
Her certhamdan, {(ahi, bosanp kanlt yasim;
Fiskirur rih-1 miicerred gibi yerden na’sim;

O zaman yiiksclerck arsa deger belki bagim!

O zaman vecd ile bin seede eder -varsa- tasm.
Her cerihamdan, Ilahi, bosanip kanlt yagim;
Fiskirur rith-1 miicerred gibi yerden na’sim;

O zaman yiiksclerek arsa deger belki bagim!

Mehmet Akif Ersoy
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Sahin KARACA

OKUL MUDURU
Bir iilkenin kalkinmasinda en 6nemli etkenlerden biri cagin gereksinimleri dogrultusunda gelisen bir egitim yapisina

sahip olmaktir.

Son yillarda diinyada meydana gelen kiiresel gelismeler sonucunda, (ilkeler arasinda oldugu gibi lilke iginde yer alan
kurumlar arasinda da rekabet adeta yasamin her alaninda yogun bir sekilde kendini géstermeye baslamistir.

Kuskusuz ki bu rekabet ortaminda var olmak igin ¢agdas yénetim yaklasimlarini benimsemek zorunda oldugumuz
bir gercgektir.

Bu baglamda, gelismis (ilkelerde uzun yillardir etkin bir sekilde siirdiiriilmekte olan stratejik planlama ¢alismalari,
Tiirk Milli Egitiminde de kaynaklarin rasyonel bir sekilde kullanimi gereksinimini ortaya ¢ikarmistir.

5018 Sayili Kanun kapsamindaki kamu idarelerinin stratejik planlarinin hazirlamasi icin uygulamalari gereken
yéntemleriiceren " Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik "' 26 Mayis 2006
tarihinde yiiriirliige girdiginden llkemizde stratejik planlama sureci baslatiimistir.

Stratejik planlama sureci, gerek bilim ve teknolojideki gelismeler, gerekse insanlarin degisen ihtiyag¢ ve beklentilerini
karsilama gérevini listlenen, toplum yasaminda mal ve hizmet lretmek gibi 6nemli bir fonksiyonu yerine getiren
kurumlari, bir yandan ifa ettikleri fonksiyonlarin “etkinlik” ve “kalite” kriterlerini yeniden gézden gecirmeye, diger
yandan da kurumlari degisimlere hemen cevap verebilecek bicimde esnek, ayni zamanda saghkli yapilanmalara
zorlamaktadir.

Caga uyum saglamis, cagi yonlendiren gencler yetistirmek icin kurulan okulumuz, gelecegimiz teminati olan
6grencilerimizi daha iyi imkdanlarla yetistirip, diisiince ufku ve yenilik¢i ruhu agik Tiirkiye Cumhuriyetinin ¢itasini daha
ylikseklere tasiyan bireyler olmasi igcin 6gretmenleri ve idarecileriyle 6zverili bir sekilde tiim azmimizle ¢calismaktayiz.

Sarkisla ismet Yilmaz Fen Lisesi olarak en biiyiik amacimiz yalnizca lise mezunu gencler yetistirmek dedil, girdikleri
her tiirlii ortamda cevresindekilere i1sik tutan, hayata hazir, hayati aydinlatan, bizleri daha da ileriye gétiirecek gencler
yetistirmektir.

idare ve dgretmen kadrosuyla bizler cada ayak uydurmus, yeniliklere agik, Tiirkive Cumhuriyetini daha da

ylikseltecek gencler yetistirmeyi ilke edinmis bulunmaktayiz.

Ly SARKISLA ISMET YILMAZ FEN Lisesi €Y
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1.1. PLANIN AMACI
Okulumuzun egitim-6gretim faaliyetlerini Milli Egitim llke ve Amaglari dogrultusunda daha ileriye tasiyabilmek,
basarisini arttirabilmek, firsatlari fark ederek yararlanabilmek, tehditler icin énlemler alabilmek, i¢c ve dis paydaslarin
katihmini saglayarak okulumuzun misyonuna uygun vizyonumuzu hedefleyerek stratejik hedefler olusturmak ve bu
hedeflere ulasmaktir.
1.2. PLANIN KAPSAMI
Bu stratejik plan, 2024—2028 yillari Sarkisla ismet Yilmaz Fen Lisesinin stratejik amaclarini, hedeflerini ve performans
gostergelerini kapsamaktadir.
1.3. PLANIN DAYANDIGI UST BELGELER YASAL DAYANAK
Stratejik planlama ¢alismalarinin yiiriitilmesi sirasinda éncelikle asagidaki mevzuat temel alinmustir.
24/12/2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu (KMYKK),
22/12/2005 tarih ve 5436 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun,
26/05/2006 tarihli Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik,
Devlet Planlama Teskilati Miistesarligi Tarafindan Hazirlanan Kamu idareleri igin Stratejik Planlama Kilavuzu,
Maliye Bakanhdi tarafindan hazirlanan Performans Esasli Biitceleme Rehberi, Kamu Idareleri Faaliyet
Raporlarinin Diizenlenmesi ile Bu islemlere iliskin Diger Esas ve Usuller Hakkinda Yénetmelik.
Bu temel referans belgelerin yani sira, diger kurum ve kuruluslarin stratejik plan belgelerine ve kurumsal
tecriibelerine de basvurulmustur.
UST POLITIKA BELGELERI
SIRA NO REFERANS KAYNAGININ ADI

1. 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu

2. Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
3. DPT-Kamu Kuruluslari igin Stratejik Planlama Kilavuzu
4. MEB Stratejik Planlama Uygulama Yénergesi

5. MEB Egitimde Stratejik Planlama Kilavuzu

6. Mili Egitim Bakanhgi Stratejik Plani

7. Sivas il Milli Egitim Miidiirligii Stratejik Plani

8. Sarkisla ilge Milli Egitim Miidiirligii Stratejik Plani

9. 2007-2013 Dénemini Kapsayan 9. Kalkinma Plani

10. 2007-2009 Dénemini Kapsayan Orta Vadeli Program
11. 2007-2013 Egitim Ozel ihtisas Komisyonu Raporu

~
N

Milli Egitim ile ilgili Mevzuat

~
w

Milli Egitim Strateji Belgesi

~
A

Bakanlk Faaliyet Alani ile llgili Ulusal, B6lgesel ve Sektérel Plan ve Programlar

~
b

Milli Egitim Sura Kararlari

~
o

Bakanlk Faaliyet Alant ile ilgili Tiim Projeler

H
N

MEB Tasra Teskilati Toplam Kalite Yonetim Uygulama Projesi

~
%

TKY uygulama yénergesi

~
‘o

Diger Kaynaklar
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1.4. STRATEJiK PLANLAMA SURECI

v’ Egitim bireyde ve toplumda istendik davranislar gelistirmek icin yapilan faaliyetlerin bir biitiiniidiir.

Bu faaliyetler amacina ulastigi élgiide basarilidir. Bu faaliyetlere ulasabilmek kapsamli ve planl bir ¢alisma ile

miimkiin olabilmektedir.

v’ Sarkisla ismet Yilmaz Fen Lisesi editim- 6gretim faaliyetlerini bir iist kaliteye ¢ikarabilmek, ¢calisanlar basta
olmak lizere égrencilerine daha kaliteli egitim ve hizmet verebilmek amaciyla (ist referans belgeleri de dikkate alinarak,
strateji planlama siirecine girmistir.

v" Okulumuzun mevcut durumu incelenerek durum analizi yapilmistir. Okulun i¢ ve dis paydaslarin neler oldugu
bunlardan ne derece yararlanilabilecedi ve bunlarin etkisi tartisiimistir.

v' Kurum icinde SWOT analizi yapilarak giiclii ve zayif yénlerimizin farkinda olarak tehditler ve firsatlari
degerlendirerek okulumuzun stratejik gelisim plani ortaya ¢ikarilmistir.

v Okulumuzun durum analizine katkida bulunmasi amaciyla égrenci, 6gretmen ve veli memnuniyet anketi
yapilarak, okulun ihtiyaglari belirlenmistir.

v’ Bu siire¢ kurumun fotodrafini cok net bir sekilde géstermistir. Bundan azami élciide istifade edilmistir.

Stratejik planlama ¢alismalarimiz kendimize:

o NEREDEYiz?

o NEREYE GITMEK ISTIYORUZ?

o GITMEK ISTEDIGIMIZ YERE NASIL ULASABILIRIZ?

o BASARIMIZI NASIL TAKIP EDER VE DEGERLENDIRIRIZ?

Sorularina verdigimiz cevaplar neticesinde sekillenmistir.

STRATEJIK PLANLAMA CALISMALARI

ilgili mevzuat ve temel ilkeler cercevesinde; Okulumuz stratejik amaclar ve élgiilebilir hedeflerini tespit etmis bu
baglamda gelecege iliskin misyon ve vizyonumuz olusturularak, Bakanligimizin ve Genel Miidiirliigiimiiziin stratejik
plan calismalarina paralel olarak bu yéndeki calismalarin hedef basamaklarini tamamlamistir.

Buna goére;

Okulumuzda 6ncelikli olarak Okulumuz idareci ve 6gretmenlerinden Strateji Gelistirme Ekibi ve Strateji Planlama
Ust Kurulu olusturulmustur.

Strateji gelistirme ekibi éncelikle kurum igi mevcut durumu tespit amaciyla ¢esitli anket ¢calismalari hazirlanmis ve
okulumuz 6gretmen ve 6grencilerine uygulanmistir.

Kurum paydaslari ile ilgili olarak ta dis anket ¢alismalari yapilmis ve degerlendirilmistir.

Okulumuzda kurulmus olan diger kurullarla toplantilar yapilmis ve hazirlik calismalari degerlendirilmistir.

Okulumuz strateji gelistirme ekibi diger okullardaki ekiplerle iletisim halinde olmus ve gelismeler
degerlendirilmistir.

Okulumuz stratejik amacglar ve élclilebilir hedeflerini tespit etmis bu baglamda gelecege iliskin misyon ve
vizyonumuz olusturularak, bakanligimizin ve genel midirliigiimiiziin stratejik plan ¢alismalarina paralel olarak bu
yéndeki ¢calismalarin hedef basamaklarini tamamlamustir.

Buna gore;

Stratejik plan taslagi hazirlanmistir.

- Performans degerlendirilmesi él¢iileri gelistirilmistir.

- Stratejik amag ve hedefler belirlenmistir.

- Okulumuz ¢alisanlarinin tiimiine stratejik plan ve bu kapsamdaki ¢alismalarla ilgili bilgilendirme toplantilari
yapilmistir.

- Okulumuzun gliglii yonleri zayif yénleri tespit edilmistir.

- I¢c denetimin kapsamu ile ilgili olarak bilgilendirme toplantisi yapilmistir.

(2024-2028 STRATEJiIK PLANI
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Plan ve Programlar

Neredeyiz? DURUM ANALIZI GZFT Analizi
Paydas Analizi
MISYON VE iLKELER Kurulu,?un var olus gerekgesi
Temel ilkeler
Nereye ulasmak VizYON Arzu edilen gelecek
istiyoruz?
Orta vadede ulasilacak amacglar 6zel, somut ve élgiilebilir
AMACLAR VE hedefler
HEDEFLER
Gitmek STRATEJILER Amac ve hedeflere ulasma yéntemleri
istedigimiz yere . Detayli is planlar
g y FAALIYETLER VE .y 3P . :
nasil PROJELER Maliyetlendirme
ulasabiliriz? Performans programi
Biitgeleme
IZLEME Raporlama
Basarimizi nasil Karsilastirma
takip eder ve . Geri besleme
< o PERFORMANS OLCME ..
degerlendiririz? VE ¢ Olgme yéntemlerinin belirlenmesi
DECERLENDIRME Performans géstergeleri

Uygulamaya yénelik ilerleme ve sonuglarin degerlendirilmesi

Unvani Adi-Soyadi iletisim
Miidiir Sahin KARACA 3465121218
Mulidiir Yardimcisi Burhanettin CAGRICI 346 512 1219

Rehber Ogretmen Gazi ERDOGAN
Abdurrahman SOYDAN
Ogretmenler Ahmet KO¢

Mutlu TORUN

Emre UTLU

Ogrenci Temsilcisi

Ada KARAKUS

Veli Temsilcileri

Hamdi KILIC

Nihat KIiPER

Destek Personeli

Yusuf SIMSEK

Okul Aile Birligi Baskani

Emre CIRCI

...... /-...../2024
Sahin KARACA

OKUL/KURUM MUDURU

ONAY
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DURUM ANALIZI
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2.1. MEVCUT DURUM ANALIZi

by SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LiSEsi

e T

Kurum Adi Sarkisla ismet Yilmaz Fen Lisesi
Kurum Tiirii Fen Lisesi

Kurum Kodu 758434

Kurum Statiisii Kamu

Kurumda Calisan Personel Sayisi Yénetici: 4

Ogretmen: 19

Hizmetli: 1
Ogrenci Sayisi 338
Ogretim Sekli Normal
Okulun Hizmete Giris Tarihi 2015

Kurum Telefonu / Faks

Tel: 0346 512 12 19
Faks: 0346 512 12 18

Kurum Web Adresi

http://ismetyilmazfenlisesi.meb.k12.tr/

Mail Adresi 758434@meb.k.12.tr
Posta Kodu . 58400
ilce : Sarkisla
Kurum Adresi ; g 5. ’
Ili : Sivas
Mahalle :Esentepe Mahallesi
Kurum Miidiirii Sahin KARACA
Kurum Miidiir Basyardimcisi Fatih OZKAN

Kurum Miidiir Yardimcilari

Burhanettin CAGRICI, Mehmet OZTURK

2.1.1. OKULUN TARIHCESI:

Okulumuz il Ozel idaresine ait olan ¢arsi merkezindeki binada 2011/2012 Egitim Ogretim yilinda hizmete baslamistir.
2013-2014 egitim égretim yihinda Sarkisla Anadolu Lisesi binasina tasinarak burada iki yil egitim 6gretime devam
etmistir. 2016/2017egitim 6gretim yilindan itibaren Sarkisla ismet Yilmaz Fen Lisesi olarak Esentepe Mahallesindeki

yeni binasinda editim égretime devam etmektedir. Sarkisla ismet Yilmaz Fen Lisesi basladigi daha ilk giinden beri

cevremizin ve egitim camiamizin biiyiik bir ilgisini kazanmistir.

Sarkisla Anadolu Ogretmen Lisesi 2011/2012 yilinda altmis 6grenci ile editime baslamistir. Her yil 6grenci sayisi

artmistir. Su an Sarkisla [smet Yilmaz Fen Lisesi olarak 280 érenciyle editim 6§retime devam etmektedir.

2.1.2 OKULUN AMACI:

(2024-2028 STRATEJIR PLANTI

Fen liseleri; egitim-6gretim siiresi 4 yil olan yatili ve karma okullardir. Bu okullarda 6grenci velilerinin istekleri

dogrultusunda glindiizlii 6grenciler de égrenim goérebilirler. Fen Liseleri, éncelikle fen alani ile ilgili yiiksek égretim

kurumlarinin bulundugu yerlerde agilir. (23/12/2006-26385 RG.)

Fen Liseleri, Milli egitimin genel amag ve temel ilkelerine uygun olarak;
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a) Zeka diizeyleri ile fen ve matematik alanlarindaki yetenekleri yiiksek olan 6grencileri, matematik ve fen
bilimleri alaninda yiiksek 6grenime hazirlamayi,

b) Matematik ve fen bilimleri alanlarinda gereksinim duyulan (istiin nitelikli bilim adamlarinin yetistirilmesine
kaynaklik etmeyi,

c) Ogrencileri arastirmaya yoneltmeyi, bilimsel ve teknolojik gelismeler ile yeni buluslara ilgi duyanlarin ¢alisacaklari
ortami ve kosullari hazirlamayi,

d) Yeni teknolojileri kullanabilen, yeni bilgiler tiretebilen ve projeler hazirlayabilen bireyler yetistirmeyi,

e) Ogrencilerin bilimsel arastirma yapmalarina, bilimsel ve teknolojik gelismeleri izlemelerine yardimci olacak sekilde
yabanci dilde iyi yetismelerini saglamayr amaglar.

2.1.3. OGRETIM PROGRAMILARI

Ortadégretim kurumlarinda;

a) Yiiksekégretime, hem meslege hem yiiksekdgretime, hayata, is alanlarina hazirlayan ve Bakanlik¢a uygun gériilen
ders cizelgeleriyle 6gretim programlari uygulanir. Ortaégretim kurumlarinin 6zelligine gére hangi derslere agirlik
verilecedi haftalik ders ¢izelgesinde ve program agiklamalarinda belirtilir.

b) Ogretim programlari, 6grencilerin ilgi, istek ve yetenekleri yaninda bireysel farkliliklarina ve yénelecekleri alanin
6zelliklerine, okul ve program tiirlerine uygun olarak ortak dersler, alan ve dal dersleri ile se¢cmeli derslerden olusur.

c) Ortak dersler, her 6grencinin ortaégretim kurumunu bitirinceye kadar aldigi, asgari ortak bir genel kiiltiir veren,
toplum sorunlarina duyarli, yurdun ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunma bilincini ve gliciinii
kazandirmayi amaglayan ve yliksekégretim programlarina hazirlayan derslerdir.

¢) Alan ve dal dersleri, 6grenciyi hedefledigi yiiksekégretim programlarina ve/veya meslede, is alanlarina yénelten ve
bu yénde gelisme imkéni saglayan derslerdir.

d) Se¢meli dersler, 6grencilerin hedefledikleri ve yéneldikleri alanda gelismelerine veya ilgi ve istekleri dogrultusunda
cesitli programlarda ilerlemelerine, kisisel yeteneklerini gelistirmelerine imkdn saglayan derslerdir.

e) Uygun ortamin ve 6gretmenin bulunmasi hélinde, egitim bélgesi miidiirler kurulunca uygun gériilecek ortaégretim
kurumlarinda égrencileri girisimcilik ve lretkenlige yoneltecek gcevrenin ihtiyag¢ ve 6zelliklerine uygun yeni secmeli
dersler 6gretim kapsamina alinabilir. Bu gibi derslerin 6gretim programi, egitim bélgesindeki ziimre éGretmenlerince
hazirlanir ve il millf egitim miidiiriiniin onayiyla uygulamaya konur. ilk defa uygulamaya konulacak programlarin bir
ornedi bilgi icin Bakanligin ilgili birimine génderilir.

f) Bakanlik¢a hazirlanan egitim programlari esas alinarak ézel egitime ihtiyaci olan égrencilere ilgi, istek, yetenek ve
yeterlilikleri dogrultusunda 31/5/2006 tarihli ve 26184 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ozel Egitim Hizmetleri
Yénetmeligi hiikiimlerine gére okulda kurulan bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimince
bireysellestirilmis egitim programi (BEP) hazirlanir. Bu égrencilerin basarilari, bu Yénetmeligin sinif gecme ve
sinavlarla ilgili hiikiimlerine gére belirlenir.

g) Derslerin 6gretimi Tiirkce yapilir. Ancak ortaégretime yerlestirmeye esas puanla 6grenci alan ve éniinde hazirlk
sinift bulunan ortaégretim kurumlarinda matematik ve fen bilimleri grubu derslerini birinci yabanci dille okutabilecek
6gretmen bulunmasi ve en az 12 6grencinin talep etmesi hélinde bu derslerin 6gretimi birinci yabanci dille de
yapilabilir. Ozel 6§retim kurumlarinda ve Uluslararasi Bakalorya Programi (IB) uygulayan okullarda bu sayr aranmaz.

Ly SARKISLA ISMET YILMAZ FEN Lisesi €Y
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g) Sartlari uygun olan ortaégretim kurumlarinda Uluslararasi Bakalorya Programi (IB) uygulamasina da yer
verilebilir. Uluslararasi Bakalorya (IB) programinin uygulanmasi durumunda yaraticilik-etkinlik-hizmet (CAS)
calismalarina agirlik verilir. Bu programa katilan égrenciler icin matematik ve fen bilimleri dersleri yabanci dille
okutulur.

Fen Liselerinde programlar;

-Fen liselerinde, Bakanlikca uygun gériilen ders ¢izelgeleri ve 6gretim programlari uygulanir. Fen programlarinda
laboratuvar ve uygulama calismalarina agirlik verilir.

-Egitim-6gretim Tiirkge yapilir. Matematik ve fen grubu derslerindeki teknik terimlerin yabanci dildeki karsiliklari da
ogretilir.

-10 uncu, 11 inci ve 12 nci siniflarda matematik ve fen bilimleri grubu derslerinin 6gretim programlarinin agirligi,
haftalik ders cizelgesindeki ders saatleri toplaminin % 50 sinden az olmayacak sekilde diizenlenir.

Ogretim programlari, 6§rencilerin ilgi, istek, yetenek, gelisim seviyeleri ve bireysel farkliliklari ile bilimsel gelismeler ve
ihtiyaglar dikkate alinarak siirekli gelistirilir.

Odgrenciler, 11 inci siniftan itibaren; ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda, ders secimi yaparlar

Bu okullarda haftada toplam 40 saat ders okutulmaktadir.

Bu okullarin tiim siniflarinda adgirlikli olarak yabanci dil dersi (ingilizce) okutulur. ikinci Yabanci Dil dersi 9 nu siniftan
itibaren zorunludur.

Basvuru Sartlari

Ortaokulu veya imam hatip ortaokulunu bitiren égrenciler, ortaégretime yerlestirmeye esas puanla ve/veya yetenek
sinav puaniyla tercihleri dogrultusunda ortaégretim kurumlarina gegis yaparlar.

Bu okullarin giris sinavina basvuracak égrencilerde aranacak sartlar sunlardir;

a) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

b) Ortaokul sekizinci sinif 6grencisi olmak,

c¢) Ortaokulun besinci, altinci, yedinci ve sekizinci siniflarinda sinif tekrar etmemis olmak,

d) Evli olmamak,

e) Bulundugu ortaokulun 6gretmenler kurulunca aday gdsterilmis olmak.

Bulundugu ilkégretim okulunun 6gretmenler kurulunca aday secimi yapilirken égrencinin;

a) Caliskanlig,

b) Konusma, kavrama ve ifade yetenegi,

¢) Kendine olan giiven duygusu,

d) Ahlaki durum,

e) Fiziki goriiniisi itibariyla bilinen bir bedeni ve ruhi bozuklugunun bulunup bulunmadigi gibi hususlar g6z éniinde
bulundurulur.

(a), (b), (c), (d) de belirtilen kriterlerin tespitinde, ilgi envanteri, tutum &lcedi ve kisilik tasarimi gibi objektif élcme

aracglari géz éniinde bulundurulur.

Ly SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LISESi (€D
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Ogrenci Nakilleri

Ortadégretim kurumlari arasinda nakil ve gegisler, 6§rencinin okula yerlestirmeye esas puani dikkate alinarak a¢ik
kontenjan bulunmasi halinde puan (stiinliigiine gére yapilir.

Odrenci ve velilerin tercih yaparken bu hususu géz éniinde bulundurmalari gerekmektedir.

Yatililik Durumu

Fen liseleri; egitim-dgretim siiresi 4 yil olan yatili ve karma okullardir. Bu okullarda &grenci velilerinin istekleri
dogrultusunda giindiizlii 6grenciler de égrenim goérebilirler. Fen Liseleri, 6ncelikle fen alani ile ilgili yiiksek égretim
kurumlarinin bulundudu yerlerde agilir.

Her yil yayinlanmakta olan “Tercih ve Yerlestirme Kilavuzu’nda yer alan ve bu okullara ait kontenjanlarin ilan edildigi
tabloda, ayni zamanda okullarin yatilihk durumuna iliskin ayrintili bilgiler verilmektedir.

Odgrencilerin, 6zellikle yatili okumak durumunda olanlarin, bu tabloyu dikkatle incelemesi ve tercihlerini bu ¢ercevede
belirlemesi gerekmektedir.

Fen liselerini kazanan ve kesin kayit yaptiran 6grencilerden, yatili olarak 6grenim gérmek isteyenler, kesin kayit
yaptirdiklari okullarda cinsiyetlerine uygun pansiyonun bulunmasi hdlinde, gerekli belgelerle birlikte ve kayit-kabul
islemlerinin devam ettigi tarihlerde, velileri araciligiyla okul miidiirliiklerine basvurur.

Fen liselerinde parasiz yatili olarak 6grenim géreceklerde, ayrica Devlet Parasiz Yatililik ve Bursluluk Sinavini kazanmis
olma sarti aranmaz. Yatililik igin basvuruda bulunan ve gerekli sartlari tasiyan 6grenciler, okul miidiirliiklerince; okula
giriste esas alinan puanlari dikkate alinarak siralamaya tébi tutulur ve Bakanlik¢a o yil icin verilen kontenjan kadari,
parasiz yatil olarak pansiyona yerlestirilir.

Ancak, Devlet Parasiz Yatililik ve Bursluluk Sinavini kazanmak suretiyle ilkégretim okullarini parasiz yatili olarak bitiren
veya ayni yil yapilan Devlet Parasiz Yatililik ve Bursluluk Sinavi sonucu herhangi bir orta égretim kurumunda parasiz
yatil olarak 6grenim gérme hakkini kazanan &grencilerden, bu okullarin giris sinavini kazanan ve kesin kayit
yaptiranlar, cinsiyetlerine uygun pansiyon bulunmak kaydiyla, parasiz yatililik hakkindan éncelikle yararlandirilir.
Yatill okumak zorunda olan ancak, parasiz yatililik sartlarini tasimayan égrenciler, kontenjan bulunmasi kaydiyla parah
yatili olarak pansiyona yerlestirilir.

Parasiz Yatililiga Bagvuru Sartlari

a) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

b) Fen lisesine kesin kayit yaptirmis olmak ve kayit yaptirdigi okulda cinsiyetine uygun pansiyon bulunmak,

c) Ailenin yillik gelir toplamindan fert basina diisen net miktarin, icinde bulunulan mali yilin biitce kanununun (M)
isaretli cetvelinde belirtilen Millf Egitim Bakanligi okul pansiyon (icretinin en azinin dért katini gegmemek kaydiyla

maddi imkdnlardan yoksun bulunmak,

1y SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LISESi (€D
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SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LiSESi

2.2.SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LISESi HiZMET STANDARTLARI

1 KAYIT-KABUL 1- T.C. KIMLIK NUMARASI 5 DAKIKA
2 NAKILLER VE GECISLER 1- DILEKCE 5 DAKIKA
3 OGRENCI D.BEL. VERILMESi | 1- DILEKCE 5 DAKIKA
4 OGRENCI BELGESI VERILMESI | 1- SOZLU TALEP 5 DAKIKA
5 GECICi MEZUNIYET BELGESI | 1-DILEKCE 10 DAKIKA
6 DIPLOMA VERILMESI 1-SOZLU TALEP 5 DAKIKA
7 BiLGi EDINME ISTEGI 1- BASVURU FORMU 7is GUNU

1- VUKUATLI NUFUS KAYIT ORNEGI

) ) 2- EK-1 VELI EKONOMIK DURUMUNU )

8 BURSLULUK ISLEMLERI ) _ 30 DAKIKA

GOSTERIR BELGE

3- KONTENJANLA iLGILi BELGELER
9 SINAV PROGRAMI 1- DERS TERCIH DILEKCELERI 30 DAKIKA
10 | REHBERLIK 1- OKUL OGRENCISI YADA VELISI OLMAK 1SAAT

Basvuru esnasinda yukarida belirtilen belgelerin disinda belge istenmesi, eksiksiz belge ile basvuru yapilmasina
ragmen hizmetin belirtilen siirede tamamlanmamasi veya yukaridaki tabloda bazi hizmetlerin bulunmadiginin tespiti
durumunda ilk miiracaat yerine ya da ikinci miiracaat yerine basvurunuz.

Isim Sahin KARACA [sim Ekrem YURT
Unvan Okul Miid(irii Unvan iige Milli Egitim Miidiirii
Adres Esentepe Mah. Dr. Sadik Ahmet Cad. Adres Sarkisla Hiikiimet Konagi 3. Kat

No 5 Sarkisla/ SIVAS
0(346)512 1219 Tel 0346 512 66 45

Faks 0(346)512 1218 Faks 0346 512 15 33
E-posta 758434@meb.k12.tr E-posta Sarkisla58@meb.gov.tr

WEB http://ismetyilmazfenlisesi.meb.k12.tr WEB https://sarkisla.meb.gov.tr/

(2024-2028 STRATEJiIK PLANI
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SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LiSESi

FAALIYET ALANI 1 Yénetim-Denetim
Okul Yénetimi Okuldaki tiim ¢alismalarin sevk ve idare edilmesi
Egitim Yonetimi Egitimin ilgili mevzuata uygun devaminin saglanmasi

Ogrenci isleri hizmeti
e Planlama
e  Gorev dagilimi
o Olcme degerlendirme
e Destek kuruluslari koordinasyonu
e Denetim
e Kaynak ihtiyaci ve biitceleme
e Organizasyon ve is tanimi

Ogretimin Yonetimi Ogretimin programlarin amacina uygun gergeklestirilmesi

Biitce Yonetimi

Okulun mevcut ayni ve nakdi kaynaklarinin yénetilmesi ve yeni kaynaklarin

bulunmasi
FAALIYET ALANI 2 Egitim-Ogretim
Egitim-Ogretim 9., 10., 11. ve 12. Sinif Miifredatinin islenmesi
Miifredatin islenmesi e Ders Programi

e Ogretmen Sinif Dagilimi
e Olcme ve Degerlendirme
e Miifredata uygun yillik planlar

aldiklari alanlarda istihdam edilmesinin saglanmasi

Bir (ist 6gretime gidebilecek nitelikte 6grenci yetistirilmesi ve mezunlarin egitim

Ogretmene Destek Calisanlarin hizmet i¢i egitim ve sosyal etkinlikler ile desteklenmesi

Derece — Terfi

Taltif

Ozliik Haklari

Goérev Dagilimi

Ders ve Sinif Dagilimi

Veliye Destek

veli toplantilari diizenlenmesi

Velilere ¢esitli konularda alan uzmanlari tarafindan diizenli seminerler verilmesi ve

Ogrenciye destek Odgrencilere ihtiyag¢ duyulan alanlarda etkili rehberlik yapilmasi

Rehberlik Hizmetleri
Veli —Ogrenci-Ogretmen

Mesleki tanitim organizasyonlari

Bireysel gériismeler

Veli bilgilendirme toplantilari
Kurslar
DYK-YAZ KURSLARI- ETUT

Proje ¢calismalari
Sosyal ve Kiilttirel Projeler

Fen Projeleri

TUBITAK Projeleri
AB Projeleri

-2028 STRATEJIK PLANI
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Ogrenci Isleri

Kayit — Nakil isleri
Devam — Devamsizlik
Sinif Gegme

Okul — Aile isbirligi

FAALIYET ALANI 3

Egitim Ortamlarinin Gelistirilmesi ve Bakim-Onarimi

Bakim-Onarim

Derslik, laboratuvar, atélye ve sosyal alanlarin sistematik bakimi ve onariminin

Temizlik yapilmasi
Arag¢-Gereg Okulun ihtiyaci olan arag-gerecin temini ve tahsisi
Donatim Okulun ihtiyaci olan donatim malzemesinin temini ve tahsisi

Atélye/laboratuvarlardaki

Teknolojinin Gelistirilmesi

Egitim isbirligi protokolleri kapsaminda atdlyelerin teknolojik alt yapilarinin

gelistirmesi

FAALIYET ALANI 4

Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Sosyal Alanlar

Okuldaki Kantin, kiitiiphane ve bos alanlarin amacina uygun hizmet vermesini

saglamak

Sosyal Etkinlikler

Spor Kuliibdi,

Sivil Savunma Kuliibi,

Saglik-Temizlik, Beslenme ve Yesilay Kuliibd,
Bilim-Fen ve Teknoloji Kuliibi,

AB Kuliibi,

Kiiltiir Edebiyat Kuliibdi,

Gezi Gozlem Kuliibii

Spor Etkinlikleri

Futbol
Basketbol
Voleybol
Masa tenisi
Satrang
Dart

Bocce

(2024-2028 STRATEJiIK PLANI

Calisanlar

Calisanlarin okulun sosyal alanlarindan faydalanmalarini saglamak

Sosyal Paydaslar

Okulda yapilan sosyal ve kiiltiirel etkinliklere sosyal paydaslarin katilimini

saglamak

16
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(2024-2028 STRATEJiIK PLANI

Bakanlik Egitimi Mevzuat ile Yénlendirme Dis
Ortadgretim Genel Miidiirliigii Mevzuat Dis
Odgretmen Yetistirme Genel Miidiirliigii Mevzuat Dis
Egitim Arag¢lari Ve Donatim Dairesi Egitim Ve Donatim Araci Tahsisi Dis
Biitce Dairesi Baskanligi Odenek Tahsisi Dis
Yatirim Ve Tesisler Dairesi Saghk Kuruluslari Onarimlar icin Odenek Tahsisi Destek Dis
Egitim Teknolojileri Genel Md. Merkezi Sinavlar Ve Kayitlar Dis
il Milli Egitim Midiirligi idari Konularda isbirligi Ve Destek Dis
ilce Milli Egitim Midirliigii idari Konularda isbirligi Ve Destek Dis
Ders Ogretmenleri Egitim Ve Ogretimin Niteligi i
Rehber Ogretmen Ogrenciye Rehberlik i
Hizmetli Yardimci Hizmetler i
Ogrenciler Hizmetten Yararlanan i
Okul-Aile Birligi Destek Ve Girdi Saglayan i
Velilerimiz Tedarikgi Dis
Ogrenci Servisleri Ogrencilerin Ulasimi i
Kaymakamlik Fakir Ogrencilere Yardim Ve Destek Dis
Belediye Baskanhgi Cevre Hizmetlerine Destek Dis
Ozel Ogretim Kurumlari Odgrencilere YKS icin Destek Dis
Ortaokullar Tedarikgi Dis
Universiteler Destek Dis
Ogrenci Yurtlari Barinma Dis
Mal Miidiirliigii Maas Ve Ucret Dis
Emniyet Mid(irliigi Okul Ve Ogrenci Giivenligi Dis
Mahalle Muhtari Destek Dis
Yerel Ve Ulusal Basin Olumlu Veya Olumsuz Yénlendirme Dis
Sivil Toplum Kuruluslari Ogrencilerin Toplumla Kaynastirilmasi Dis
Genclik Ve Spor ilge Miidiirliigii Sosyal Kiiltiirel Alanda Destek Dis
Halk Egitim Merkezi Sosyal Kiiltiirel Alanda Destek Dis

17



(i) SARKISLA ISMET YILMAZ FEN Lisesi €Y

2. 4. 2.PAYDAS ANALIZ CALISMASI

v v

Bakanlik

Ortadgretim Genel Miid.

Egitim Araglari Ve

Donatim Dairesi

Biitgce Dairesi Baskanligi v

Yatirim Ve Tesisler Dairesi

Saghk Kuruluslari

Egitim Teknolojileri G. Md.

il Milli Egitim Miidrliigii

ilce Milli Egitim Midrliigii

Ders Ogretmenleri

AN RN RN RN
AN RN RN RN

Rehber Ogretmen

Hizmetli

Ogrenciler

<
AN

Okul-Aile Birligi
Velilerimiz v v v

Ogrenci Servisleri

Kaymakamlik v

Belediye Baskanlgi

Ortaokullar

Universiteler

Ogrenci Yurtlari
Mal Miidiirliigii
Emniyet Md(rliigi
Mahalle Muhtar

Yerel Ve Ulusal Basin

NEN EN AN EN EN AN RN
(2024-2028 STRATEJIK PLANI

Sivil Toplum Kuruluslari

Ulusal Ajans

Genclik Ve Spor ilge
Miidiirltgii
Halk Egitim Merkezi

2N IEENE RN RN N N

18



(i) SARKISLA ISMET YILMAZ FEN Lisesi €Y

2.4.3.KURUM MUSTERI URUN /HIZMET CALISMASI

Bakanlik v v 7 v v v v
Ortaégretim Genel v v v v v v v
Miidiirliigi
Ogretmen Yetistirme v v v v v v v
Genel Miid(irligi
Il Milli Egitim v v v v v v v
Miidiirliigi
lice Milli EGitim v v v Vs v v v
Miidiirliigi
Ders Ogretmenleri v v v v v
Rehber Ogretmen v v 5 v 0 v
Hizmetli v
Ogrenciler v v v v v
Okul-Aile Birligi v 7 v o) 0
Velilerimiz v v v o o
Ogrenci Servisleri v
Kaymakamlik
o) o
Belediye Baskanhgi o 0
Ozel Ogretim Kurumlar 0
Ogrenci Yurtlari
o o o
Okul Yénetimi v v v v v v v
Emniyet Miid(irliigi o 0
Mahalle Muhtari
o) o
Yerel Ve Ulusal Basin
o) 0

v :Dogrudan llgili  o: Dolayl ilgili bos: ilgisiz

(2024-2028 STRATEJiIK PLANI
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2.4.4.PAYDASLARIN ONCELIGI

(2024-2028 STRATEJiIK PLANI

Bakanlik Egitimi Mevzuat ile Yénlendirme 1
Ortadgretim Genel Miidiirliigii Mevzuat 1
Ogretmen Yetistirme Genel Miidiirliigii Mevzuat 1
Egitim Arag¢lari Ve Donatim Dairesi Egitim Ve Donatim Araci Tahsisi 1
Blitgce Dairesi Baskanligi Odenek Tahsisi 1
Yatirim Ve Tesisler Dairesi Onarimlar icin Odenek Tahsisi 1
Saglik Kuruluslari Destek

Egitim Teknolojileri Genel Md. Merkezi Sinavlar Ve Kayitlar 1
il Milli Egitim Midirligi idari Konularda isbirligi Ve Destek 1
ilce Milli Egitim Miidiirliigii idari Konularda isbirligi Ve Destek 1
Ders Ogretmenleri Egitim Ve Ogretimin Niteligi 1
Rehber Ogretmen Ogrenciye Rehberlik 1
Hizmetli Yardimci Hizmetler 1
Ogrenciler Hizmetten Yararlanan 1
Okul-Aile Birligi Destek Ve Girdi Saglayan 1
Velilerimiz Tedarikgi 1
Ogrenci Servisleri Ogrencilerin Ulasimi 2
Kaymakamlik Fakir Ogrencilere Yardim Ve Destek 2
Belediye Baskanhgi Cevre Hizmetlerine Destek 2
Ozel Ogretim Kurumlari Ogrencilere YKS icin Destek 2
Ortaokullar Tedarikgi 2
Universiteler Destek 2
Ogrenci Yurtlari Barinma 2
Mal Miidiirliigii Maas Ve Ucret 2
Emniyet Mid(irliigi Okul Ve Ogrenci Giivenligi 2
Mahalle Muhtari Destek 2
Yerel Ve Ulusal Basin Olumlu Veya Olumsuz Yénlendirme 2
Sivil Toplum Kuruluslari Odgrencilerin Toplumla 2

Kaynastirilmasi

Ulusal Ajans Ulusal Ogrenci Projeleri 2
Genglik Ve Spor ilge Miidiirliigii Sosyal Kiiltiirel Alanda Destek 2
Halk Egitim Merkezi Sosyal Kiiltiirel Alanda Destek 2
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2.5.0RGUTSEL YAPI

2.5.1. Okul/Kurumlarda Olusturulan Birimler:

. Egitim—Odgretimi ve ortamini gelistirmek ve basariyi arttirmak igin
OGRETMENLER . . L . . .
1. gerekli 6nlemlerin alinip énerilerin sunulmasi. Degerlendirmelerin
KURULU
yapilmasi.
. Ayni subede derse giren 6gretmenlerin bir araya gelip 6grencilerin
2. SUBE OGRETMENLER KURULU 8 - g o o
egitsel ve kisisel olarak degerlendirilmeleri ile ilgili toplanmalari.
.. sy Ayni Dersi isleyen dgretmenlerin ortak kararlar alip egitim-6gretimi
3. | ZUMRE OGRETMENLER KURULU o R ,
gelistirmek igin bir araya gelmeleri.
4. OGYE Okul gelisimi ile ilgili planlama yapilmasi ve yiiriitiilmesi ile ilgilenir
5 OGRENCI DAVRANISLARINI Okul Disiplin islemleri
’ DEGERLENDIRME KURULU Odgrenci degerlendirmeleri Odiillendirilmeler
6. SATIN ALMA KOMISYONU Ucret belirleme-Alim isleri
. MUAYENE VE TESLIM ALMA Alim isleri
’ KOMIiSYONU Sayim isleri
3 PSK.DANISMA VE REHBERLIK Mesleki-Egitsel-Psikolojik danisma
) HiZ.YORUTME KOMISYONU Veli-Ogretmen isbirligi
9 STRATEJIK PLAN HAZIRLAMA VE | Stratejik planin hazirlanmasi
’ UYGULAM KOMISYONU Stratejik planin gézden gegirilmesi
2.5.2.iINSAN KAYNAKLARI
2024 Yili Kurumdaki Mevcut Yénetici Sayisi
1 Miid(ir 1 1
2 Miidiir Basyardimcisi 1
3 Miidir Yardimcisi 2 2

Kurum Yéneticilerinin Egitim Durumu

2023/2024 Yili itibari ile

Kisi Sayisi %
On Lisans
Lisans 4 100

Yiiksek Lisans

Kurum Yéneticilerinin Yas itibari ile dagilimi

2023-2024 Yili itibari ile

Kisi Sayisi %
20-30
30-40 1 25
40-50 2 50
50+... 25

(2024-2028 STRATEJiIK PLANI
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Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

2023 -2024 Yili itibari ile

Kisi Sayisi %
1-3 vl 0 0
4-6 il 0 0
7-10vil 8 33
11-15vil 3 16
16-20 vl 4 18
21+....... uzeri 8 33

2021 2022 2023 2021 2022

2023

TOPLAM 1

Personelin Katildigi Hizmet i¢i Egitim Programlari

Okul yonetimi

Fatih projesi bilisim teknolojilerinin ve internetin bilinglive
gtivenli kullanimi semineri

Dokiiman Yoénetim Sistemi Tim Roller Kullanici Semineri
Tarih, Kiltir ve Medeniyet Bilinci Semineri

Akran Uygulamalar Ogretmen Hareketlilik Programi

Okul Mdddirleri Mesleki Gelisim Programi Semineri

Fatih Projesi Okullar Envanter Giris Mod(illi Kullanimi
Semineri

Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve Internet Okuryazarhdi)
Semineri

Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres Yénetimi) Semineri
Odretimsel Liderlik Semineri

Sahin
KARACA Okul Miidiirii

Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri
Cocuk Isciligi ve E§itim Semineri
Yénetimsel Beceriler Semineri

Hizmet Ici EJitimde Yeni Yaklasimlar, Uzman O&retmenlik
ve Baségretmenlik Siireci Semineri

Bas6gretmenlik EGitim Programi Semineri

Yénetici Gelistirme Programi Semineri 2

Yénetici Gelistirme Programi Semineri 3

Yénetici Gelistirme Programi Semineri 4
Bireysellestirilmis EJitim Programi Hazirlama Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1

Afet Sonrasi Ruh Saghgr Seminer

Afet Sonrasi Ortaégretim Ogretmenlerinin Psikososyal
Destek Becerilerinin Gelistiriimesi Semineri

2006/2023

Photoshop Kursu

e-Sinav Uygulama ve Izleme Sorumlusu Kursu

Kapsayici Egitim Baglaminda Okul Yéneticilerinin Mesleki
Becerilerinin Gelisimi Egitimi Kursu

Okul Tabanl Afet Egitimi Kursu

Lo Miize Egitimi Kursu

Miidiir Bas Masal Anlaticihidi Uzaktan Egitim Kursu

Yardimcisi Okul Yéneticilerinin Kapsayici Egitim Baglaminda Uzaktan
Egitim, Tasarim ve Yénetim Becerilerinin Gelistirilmesi Kursu
Osmanl Tirkcesi Uzaktan Egitim (Temel Seviye) Kursu
Zeka Oyunlari 1 Uzaktan Egitimi Kursu

Osmanli Tiirkcesi Uzaktan Egitim (Ileri Seviye) Kursu
Temel Ilk Yardim Egitimi Kursu

Ozel Egitim Semineri

Fatih OZKAN

2008/2023

-2028 STRATEJIK PLANI
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Doktiman Yoénetim Sistemi Tim Roller Kullanici Semineri
Proje Danismanligi Semineri

Tiirk Isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri -2

Kltiphane Organizasyonu ve Kullanimi Semineri

Fikri ve Sinai Mdlkiyet Haklari Semineri

Ogretimsel Liderlik Semineri

Akran Zorbaligi Semineri

Ihmal ve Istismar Semineri

Madde Bagimliligi Semineri

Kadina Karsi Siddeti Onleme Semineri

Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri
Insan Haklari, Demokrasi ve Adalet E§itimi Semineri
Ogretmen Olmak Semineri

Uzman Ogretmenlik EJitim Programi Semineri
Bireysellestirilmis Egitim Programi Hazirlama Semineri

Burhanettin
CAGRICI

Miidiir Yardimcisi

Temel Ilk Yardim E§itimi Kursu

Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Yonetimi Kursu

Ozel Motorlu Tasit Siiriiciileri Kursu Sinav Sorumlusu
Tamamlama Kursu

Zeka Oyunlari 1 Uzaktan Egitimi Kursu

Okul Tabanl Afet Egitimi Kursu

Siber Glivenlige Giris Egitimi Kursu

Zekéa Oyunlari 2 Uzaktan Egitimi Kursu

Dijital Girisimciligin Temelleri Kursu

Solidworks Ile 3D Mekanik Tasarim EJitimi Kursu
Hesap Tablosu Programi (Office Excel) Egitimi Kursu 2
Acik Ogretim Lisesi Bilgilendirme Semineri

Egitim Yénetimi Semineri

Yenilenen Ortadgretim Programlarinin Tanitimi Semineri
FATIH Projesi - A Altyapisi Semineri

Proje Danismanligi Semineri

Tarih, Kiltir ve Medeniyet Bilinci Semineri

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1

Ozel Ulastirma Hizmetleri Mesleki E§itim ve Gelistirme
(SRC) Teorik ve Uygulama Sinav Sorumlusu Semineri
Taslak Ders Kitabi Inceleme ve Dederlendirme Semineri
Ilk Yardim Uzaktan Egitimi Semineri

Iklim Dedisikligi ve Cevre EJitimi Semineri

Odretimsel Liderlik Semineri

Akran Zorbaligi Semineri

Madde Bagimliligi Semineri

Ihmal ve Istismar Semineri

Egitimde Web 2.0 Araglari Kullanimi Semineri 1

Kadina Karsi Siddeti Onleme Semineri

Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri
Insan Haklari, Demokrasi ve Adalet E§itimi Semineri
Merhamet ve Yavaslamak Semineri

Neuro Linguistic Programming (NLP) ye Giris Semineri
Ogretmen Olmak Semineri

Ogretmenin Fabrika Ayarlari Semineri
Zor Durumlarin Yénetimi, Mesleki Doyum, Bilgelik
Psikolojisi, Bilimsel Liderlik, Degisen Diinya ve Egitim
Semineri

Hizmet Ici E§itimde Yeni Yaklasimlar, Uzman Ogretmenlik
ve Baségretmenlik Siireci Semineri

Sosyal Medya Kullanimi ve Iletisim Semineri

Kurmaca Metin (Oykii) Yazma Egitimi Semineri

Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri

Taslak Ders Kitabi ve Egitim Araci Inceleme Semineri
Cevre Egitimi ve Iklim Dedisikligi Ogretim Programi Tanitim
Semineri
Bireysellestirilmis EJitim Programi Hazirlama Semineri
Zaman Yonetimi Semineri

2010/2023

Mehmet OZTURK

Miidiir Yardimcisi

Osmanli Tiirkcesi Uzaktan Egitim (Temel Seviye) Kursu
Osmanli Tiirkgesi Uzaktan Egitim (ileri Seviye) Kursu

2013/2017

-2028 STRATEJIK PLANI
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Yapay Zekéd Egitimi Kursu 1

Yapay Zekd Egitimi Kursu 2

Yapay Zeka Egitimi Kursu 3

Ogretmenlik Uygulamasi Danismanligi Egitimi Kursu
Tasarim Odakli Diisiinme Becerisi Egitim Kursu
Temel ilk Yardim Egitimi Kursu

FATIH Projesi - Ag Altyapisi Semineri

Ozel Egitim Semineri

Ogretmenlik Uygulamasi Danismanhdi Egitimi
Tamamlayici Semineri

Proje Danismanligi Semineri

Tiirk isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri -2
Tiirk isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri -1
Ogretimsel Liderlik Semineri

Akran Zorbahgi Semineri

Madde Bagimliligi Semineri

ihmal ve Istismar Semineri

Kelime Islemci Programi (Office Word) E§itimi Semineri

1

Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve internet Okuryazarlidi)
Semineri

Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres Yénetimi) Semineri
Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi
Semineri

insan Haklari, Demokrasi ve Adalet Egitimi Semineri
Kadina Kars: Siddeti Onleme Semineri

Cocuk isciligi ve Egitim Semineri

Tiirk Mangalasi Egitimi Semineri

Yénetimsel Beceriler Semineri

Kendilik Cesareti Semineri

Merhamet ve Yavaslamak Semineri

Neuro Linguistic Programming (NLP) ye Giris Semineri
Ogretmen Olmak Semineri

Ogretmenin Fabrika Ayarlari Semineri

Zor Durumlarin Yénetimi, Mesleki Doyum, Bilgelik
Psikolojisi, Bilimsel Liderlik, Degisen Diinya ve Egitim
Semineri

Sosyal Medya Kullanimi ve iletisim Semineri

Hizmet ici Egitimde Yeni Yaklasimlar, Uzman
Ogretmenlik ve Bas6gretmenlik Siireci Semineri
Bireysellestirilmis Egitim Programi Hazirlama Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1

Cocuk ve Ergenlerde Kayip ve Yas Semineri

Afet Sonrasi Ruh Saghdgi Seminer

Okul Oncesi Déneminde Cocuklar icin Matematik
Oyunlari Semineri

-2028 STRATEJIK PLANI
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Ogretmenlerin katildigi hizmet i¢i editim programlari

Excel kursu
FATIH PROJESI EGITIMDE TEKNOLOJI KULLANIMI KURSU
Belletmen Egitimi Farkindalik Kursu

Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Yénetimi Kursu

Ilk Yardim Egitimi Kursu

OKUL SAGLIGI SEMINER]

OKULLARDA ILKYARDIM-ILK MUDAHALE SEMINERI

FATIH PROJESI BILISIM TEKNOLOJILERININ VE INTERNETIN
BILINCLIVE GUVENLI KULLANIMI SEMINERI]

Ozel Egitim Semineri
Arama, Kurtarma ve Tahliye EJitimi Semineri

Mesleki Calisma - Cevrim Ici O§renmede Olcme-Dederlendirme
Semineri

Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri
Ogretmen Olmak Semineri
Basdégretmenlik EGitim Programi Semineri
Basari Okuryazarligi Semineri

Lisede Drama Egitimi Semineri
Islam Medeniyeti Semineri

Afet Sonrasi Ruh Sagligir Seminer

Hayatimizdaki Ogretmen Semineri

Genclerle Iletisim Semineri

2000/2023

AHMET KOC

Tiirk Dili ve
Edebiyati

Etkinlik Temelli Ders Tasarimi Semineri

Gecici Koruma Statislindeki Cocuklara Rehberlik Hizmetleri
Semineri

Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve Internet Okuryazarli§i) Semineri
Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres Yénetimi) Semineri
Kadina Karsi Siddeti Onleme Semineri

Ogretimsel Liderlik Semineri

Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri
Akran Zorbaligi Semineri

Ihmal ve Istismar Semineri

Madde Bagimlihgi Semineri

Cocuk Isciligi ve Egitim Semineri

Tirk Mangalasi EGitimi Semineri

Enerji Verimliligi Semineri

Insan Haklari, Demokrasi ve Adalet Egitimi Semineri
Yénetimsel Beceriler Semineri

Kendilik Cesareti Semineri

Merhamet ve Yavaslamak Semineri

Neuro Linguistic Programming (NLP) ye Giris Semineri
Ogretmen Olmak Semineri

Ogretmenin Fabrika Ayarlari Semineri

Zor Durumlarin Yénetimi, Mesleki Doyum, Bilgelik Psikolojisi,
Bilimsel Liderlik, Degisen Diinya ve Egitim Semineri

Sosyal Medya Kullanimi ve Iletisim Semineri

Kurmaca Metin (Oykii) Yazma Egitimi Semineri

2006/2023
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Hizmet I¢ci E§itimde Yeni Yaklasimlar, Uzman Ogretmenlik ve
Basdégretmenlik Stireci Semineri

- Bas6gretmenlik Egitim Programi Semineri
Ogretmen Olmak Semineri

Sorumluluk, Liderlik ve Degerler EGitimi Semineri
Lisede Drama Egitimi Semineri

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1

Hayatimizdaki Ogretmen Semineri

Tiirk Mitolojisinin E§itimdeki Yeri ve Onemi Semineri
Edebiyat ve Toplum Semineri

Zaman Yénetimi Semineri

Afet Sonrasi Ortaégretim Ogretmenlerinin Psikososyal Destek
Becerilerinin Gelistirilmesi Semineri

Okul Kiltdrindn Gelistirilmesi Semineri
Genclerle Iletisim Semineri
Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri

CEMIL BASER

Kimya

YAZARLIK YAZILIMI KURSU

BT DESTEKLI FEN LABORATUARLARI KULLANIM KURSU
TEKNOLOJI VE LIDERLIK FORUMU (YONETICI EGITIMI) KURSU
Belletmen Egitimi Farkindalik Kursu

Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Yonetimi Kursu

OKUL SAGLIGI SEMINERT

OKULLARDA ILKYARDIM-ILK MUDAHALE SEMINERI
OKUL YONETIMI SEMINERT

Ozel EJitim Semineri

KIMY AOGRETIM PROGRAMI TANITIMI

Genclerle Iletisim Semineri

Mesleki Calisma - Cevrim Ici Odrenmede Olcme-Dederlendirme
Semineri

Sunu Hazirlama Programi (Office PowerPoint) Egitimi Semineri
Odgretimsel Liderlik Semineri

Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri
Merhamet ve Yavaslamak Semineri

Ogretmenin Fabrika Ayarlari Semineri

Baségretmenlik EGitim Programi Semineri

Basari Okuryazarhgi Semineri

Ogretmen Olmak Semineri

Cevre Egitimi ve Iklim Dedisikligi Ogretim Programi Tanitim
Semineri

Sorumluluk, Liderlik ve Degerler EGitimi Semineri
Lisede Drama Egitimi Semineri

Hayatimizdaki OJretmen Semineri

Okul Kltirinidn Gelistirilmesi Semineri

2007/2023

GAZi ERDOGAN

Rehberlik

BAGIMLILIKLA MUCADELE KURSU

Dikkat Arttirma Teknikleri Kursu

Psikososyal Destek Programi Uygulayici EGitimi Kursu
Ik Yardim Egitimi Kursu

OKULLARDA ILKYARDIM-ILK MUDAHALE SEMINERI
PSIKOSOSYAL EGITIM SEMINERI

DANISMANLIK TEDBIRI UYGULAMALARI SEMINERI

FATIH PROJESI BILISIM TEKNOLOJILERININ VE INTERNETIN
BILINCLIVE GUVENLI KULLANIMI SEMINERI

Ozel Egitim Semineri
e-Rehberlik Moddili

2009/2023
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Mesleki Calisma - Siber Glvenlige Giris EGitimi Semineri

Gecgici Koruma Statlisitindeki Cocuklara Rehberlik Hizmetleri
Semineri

Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres Yénetimi) Semineri

Insan Haklari, Demokrasi ve Adalet E§itimi Semineri

Merhamet ve Yavaslamak Semineri

Uzman Ogretmenlik EJitim Programi Semineri

Ogretmen Olmak Semineri
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler EGitimi Semineri

Bagimlilikla Miicadele Semineri 2

Zaman Yénetimi Semineri

Genclerle Iletisim Semineri

Medeniyet ve Kiltir Cergevesinde Rehberlik ve Psikolojik Danisma

Hizmetleri Semineri

HASAN
BOSTANLIK

Matematik

TEMEL EGITIM KURSU

FATIH PROJESI EGITIMDE TEKNOLOJI KULLANIMI KURSU
Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Yonetimi Kursu

Ilk Yardim Egitimi Kursu

FATIH PROJESI BILISIM TEKNOLOJILERININ VE INTERNETIN
BILINCLIVE GUVENLI KULLANIMI SEMINERI]

Ozel Egitim Semineri
Arama, Kurtarma ve Tahliye EGitimi Semineri

Mesleki Calisma - Cevrim Ici Ogrenmede Olcme-Dederlendirme
Semineri

Hizmet Ici EJitimde Yeni Yaklasimlar, Uzman O&retmenlik ve
Baségretmenlik Streci Semineri

Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri
Merhamet ve Yavaslamak Semineri

Ogretmen Olmak Semineri

Yaz Okulu Matematik Cerceve Odretim Programi Semineri
Uzman Ogretmenlik EJitim Programi Semineri

Matematik Dersi Yaz Okulu Tanitim Semineri

Sorumluluk, Liderlik ve Degerler EGitimi Semineri

Céplin Yolculugu ve Geri Dénlisiim Semineri

Zaman Yoénetimi Semineri

2010/2023

MEVLUDE CERAN

ingilizce

Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Yonetimi Kursu

Temel Ilk Yardim E§itimi Kursu

Ingilizce Dersi Oretim Programlari Yéntem ve Teknikleri Semineri
Ozel Egitim Semineri

Mesleki Calisma - FATIH Projesi BT nin ve Internetin Bilincli ve
Guvenli Kullanimi Semineri

Erasmus+Genel Bilgilendirme ve Erasmus+ Okul EGitimi Semineri

Mesleki Calisma - Bellek Teorisi ve Ingilizce Kelime Ogrenme
Yéntemleri Semineri

Ingilizce Dil Sistemi OJretim Becerilerinin Gelistirilmesi Semineri
Mesleki Calisma - Cevrim Ici Ingilizce Ogretimine Giris Semineri

Mesleki Calisma - Cevrim I¢i Ogrenmede Olcme-Dederlendirme
Semineri

Madde Bagimlihgi Semineri

Merhamet ve Yavaslamak Semineri

Sosyal Medya Kullanimi ve Iletisim Semineri

Neuro Linguistic Programming (NLP) ye Giris Semineri
Ogretmen Olmak Semineri

2011/2023
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Ogretmenin Fabrika Ayarlari Semineri

Hizmet I¢i E§itimde Yeni Yaklasimlar, Uzman Ogretmenlik ve
Basdégretmenlik Stireci Semineri

Ingilizce Dersi Yaz Okulu Tanitim Semineri

Yaz Okulu Ingilizce Cerceve Ogretim Programi Semineri
Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri
Ogretmen Olmak Semineri

Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egitimi Semineri
Zaman Yénetimi Semineri

Céplin Yolculugu ve Geri Dénlistim Semineri

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1

Stres Yonetimi Semineri

BIiLAL KORKMAZ

Matematik

MESLEKI EGITIM KURSU 2

Cevreye Uyum Egitim Semineri

Ozel Egitim Semineri

Arama, Kurtarma ve Tahliye EJitimi Semineri
Genclerle Iletisim Semineri

Merhamet ve Yavaslamak Semineri

Uzman Ogretmenlik EJitim Programi Semineri
Sorgulama Temelli Matematik Egitimi Semineri

Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri

2011/2023

EMRE UTLU

MATEMATIK

Afet Egitimi Semineri

Etkili Iletisim ve Etkili Sinif Yénetimi Semineri

Gelismis Ulkelerin Egitim Sistemleri, Uluslararasi Kuruluslarin E§itim
Calismalari Semineri

Kaynastirma/Biitinlestirme Yoluyla Egitim Uygulamalari Semineri
Kiltir ve Medeniyetimizde Egitim Anlayisinin Temelleri Semineri
Milli Egitim Sisteminde O&retmenlik ve Elektronik Uygulamalar
Semineri

Tlirkiye de Demokrasi Serliveni ve 15 Temmuz Slireci Semineri
Ulusal Ve Uluslararasi Egitim Projeleri ve Ornek Projeler Semineri
Anadoluda Cok Kiltiirliiliik Kaynaklari ve EGitime Yansimalari
Semineri

Diinden Bugiine O§retmenlik Semineri

Insani Dederlerimiz ve Ogretmenlik Meslek Etidi Semineri
Ogretmenlikle Ilgili Mevzuat Semineri

Mesleki Calisma - Kapsayici Egitim Semineri

Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri

Yaz Okulu Matematik Cerceve Odretim Programi Semineri
Genclerle Iletisim Semineri

Ogretmenin Fabrika Ayarlari Semineri

Céplin Yolculugu ve Geri Dénlistiim Semineri

Hayatimizdaki Ogretmen Semineri

2017/2023

MUTLU TORUN

FiZiKk

ADAYLIK HAZIRLAYICI EGITIM KURSU
Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Yonetimi Kursu
Calisanlarin Temel Is Saglidi ve Giivenligi EGitimi Kursu
FATIH Projesi - Egitimde Teknoloji Kullanimi Kursu
Bilgisayar Destekli Tasarim (AUTODESK FUSION 360) Kursu
Okul Tabanl Afet Egitimi Kursu
Dijital Girisimciligin Temelleri Kursu
Zeka Oyunlari 1 Uzaktan Egitimi Kursu
UYUM EGITIMI SEMINER]
Ozel Egitim Semineri
Egitimde Sanal Gergeklik ve Artirilmis Gergeklik Semineri
Mesleki Calisma - Protokol Kurallari Uzaktan Egitim Semineri
Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri

Merhamet ve Yavaslamak Semineri

2014/2023
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Ogretmen Olmak Semineri

Uzman Ogretmenlik EJitim Programi Semineri

Cevre Egitimi ve Iklim Degisikligi Ogretim Programi Tanitim
Semineri

Sorumluluk, Liderlik ve Degerler EGitimi Semineri

Zaman Yénetimi Semineri

Bagimiilikla Miicadele Semineri 1EGITIMDE KALITE IZLEME VE
DEGERLENDIRME SEMINERI

BARBAROS GUL

Biyoloji

Ilk Yardim Egitimi Sertifika Yenileme Kursu

Ozel Egitim Semineri

Anadoluda Cok Kiiltiirlilik, Kaynaklari ve Egitime Yansimalari
Anadolu da Cok Kdaltdrliliik, Kaynaklari ve Egitime Yansimalari
Kliltiir ve Medeniyetimizde Egitim Anlayisinin Temelleri
Kaynastirma Blitiinlestirme Yoluyla Egitim Uygulamalari Semineri
Tirkiye de Demokrasi Sertiveni ve 15 Temmuz Siireci

Etkili Iletisim ve Sinif Yénetimi Semineri

Insani Degerlerimiz ve Meslek Etigi

Ogretmenlikle Ilgili Mevzuat Programi

Ulusal ve Uluslararasi EGitim Projeleri ve Ornek Projeler

AFET EGITIMI SEMINERT

MILLI EGITIM SISTEMINDEKI GUNCEL UYGULAMALAR

Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri
Uzman O§retmenlik EJitim Programi Semineri

Céptin Yolculugu ve Geri D6éndsim Semineri

Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri

2016/2023

ABDURRAHMAN
SOYDAN

Bilgisayar

FATIH Projesi - Egitimde Teknoloji Kullanimi Kursu

Yazihm Gelistirme Uzmanhgi Kursu

Kotlin ile Android Mobil Uygulama Gelistirme Uzaktan Egitim Kursu
Web 2.0 Araclari Ile Dijital Ogretim Materyali Hazirlama Kursu
e-Sinav Uygulama ve Izleme Sorumlusu Kursu

Uyum Egitimi Semineri

Etkilesimli Tahta Kullanimi EGitimi Semineri

Ozel O§renme Giiclii§ii Farkindalik EGitim Semineri Mesleki Gelisim
Programi

Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve Internet Okuryazarli§i) Semineri
Hizmet Ici E§itimde Yeni Yaklasimlar, Uzman Ogretmenlik ve
Baségretmenlik Stireci Semineri

Satranc Egitimi Semineri 3

Céplin Yolculugu ve Geri D6nisiim Semineri

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1

Adobe Photoshop Ile Grafik Tasarimi EGitimi Semineri 1

Proje Hazirlama Stiregleri Semineri

2014/2023

MUSTAFA
BAYRAM GOL

ingilizce

Belletmen Egitimi Farkindalik Kursu

Ik Yardim Egitimi Kursu

OKUL GELISTIRME SEMINER]

OKUL SAGLIGI SEMINER]

OKULLARDA ILKYARDIM-ILK MUDAHALE SEMINERI

Ingilizce Dersi Ogretim Programlari Yéntem ve Teknikleri Semineri

FATIH PROJESI BILISIM TEKNOLOJILERININ VE INTERNETIN
BILINCLIVE GUVENLI KULLANIMI SEMINERI

2008/2023
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Ozel Egitim Semineri

Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri
Insan Haklari, Demokrasi ve Adalet Egitimi Semineri
Ogretmen Olmak Semineri

Baslangi¢ Dlizeyi Piyano Egitimi Semineri

Mesleki Gelisim Topluluklari Ingilizce Ogretiminde Sézlii Iletisim
Becerilerinin Gelistirilmesi icin Yéntem ve Teknikler Semineri

Okul Oncesi D6neminde Cocuklar Icin Matematik Oyunlari Semineri
5 Kelimel Hikédye Semineri

FATMA ALTUN

Beden

Egitimi

Hazirlayicr Egitim Kursu ( 2.Grup)

Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Yonetimi Kursu
Ilk Yardim Egitimi Sertifika Yenileme Kursu
UYUM EGITIMI SEMINERI (MERKEZ)-2. GRUP
Ozel Egitim Semineri

Uluslararasi Mangala Oyunlari Semineri 1
Mesleki Calisma - Cocuklar Icin Felsefe - PAC Farkindalik Egitimi
Semineri

Ogretimsel Liderlik Semineri

Merhamet ve Yavaslamak Semineri

Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri

Cépuin Yolculugu ve Geri Déntistiim Semineri

2012/2023

FATMA CAN
TORUN

BiyoLoJi

Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Yénetimi Kursu
Calisanlarin Temel Is Sadlidi ve Giivenli§i EGitimi Kursu

Mesleki Calisma - Cevrim Ici Odrenmede Olcme-Dederlendirme
Semineri

5 Kelimel Hikdye Semineri

Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri
Merhamet ve Yavaslamak Semineri

Ogretmen Olmak Semineri

Uzman O§retmenlik Egitim Programi Semineri

Cevre Egitimi ve Iklim Dedisikligi Ofretim Programi Tanitim
Semineri

Sorumluluk, Liderlik ve Degerler EGitimi Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1
Hayatimizdaki Ogretmen Semineri

2013/2023

HAKAN
ARSLANDOK

KimYA

Diinden Biigiine O§retmenlik

Insani Degerlerimiz ve Meslek Etigi

Etkili Iletisim ve Sinif Yénetimi

Milli EGitim Sisteminde Glincel Uygulamalar

Gelismis Ulkelerin Egitim Sistemleri,Uluslar arasi Kuruluglarin
Sisteme Yansimalari

Ulusal ve Uluslararasi Egitim Projeleri ve Ornek Projeler
Ogretmenlikle Ilgili Mevzuat Semineri

Tlrkiyede Demokrasi Serliveni ve 15 Temmuz Siireci
Kaynastirma/Bdtinlestirme Yoluyla Egitim Uygulamalari Semineri
Afet EgJitimi Semineri

Kdltiir ve Medeniyetimizde Egitim Anlayisinin Temelleri

Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri
Genclerle Iletisim Semineri

Mesleki Calisma - FATIH Projesi BT nin ve Internetin Bilincli ve
Guvenli Kullanimi Semineri

Etkinlik Temelli Ders Tasarimi Semineri
Akran Zorbaligi Semineri

2016/2023
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Ihmal ve Istismar Semineri

Merhamet ve Yavaslamak Semineri

Ogretmen Olmak Semineri

Uzman Ogretmenlik E§itim Programi Semineri
Ogretmen Olmak Semineri

Hiz Cadinda Odretmen Olmak ve Dijital Obezite Semineri
Cevre Egitimi ve Iklim Degisikligi Ogretim Programi Tanitim Semineri
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler EGitimi Semineri
Ogretmenin Fabrika Ayarlari Semineri

Bireysellestirilmis EgGitim Programi Hazirlama Semineri
Bagimlilikla Miicadele Semineri 1

Zaman Yénetimi Semineri

Okul Kiltdrindn Gelistirilmesi Semineri

NIHAT KIPER

Cografya

FATIH PROJESI EGITIMDE TEKNOLOJI KULLANIMI KURSU
Belletmen Egitimi Farkindalik Kursu

Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Yonetimi Kursu

OKUL SAGLIGI SEMINERT

OKULLARDA ILKYARDIM-ILK MUDAHALE SEMINERI

FATIH PROJESI BILISIM TEKNOLOJILERININ VE INTERNETIN
BILINCLIVE GUVENLI KULLANIMI SEMINERI]

Ozel Egitim Semineri
Etkili Iletisim ve Sinir Cizebilme Semineri

Mesleki Calisma - Cevrim Ici Ogrenmede Olcme-Dederlendirme
Semineri

Tirk Mangalasi Egitimi Semineri

Ogretmen Olmak Semineri

Baségretmenlik EGitim Programi Semineri
Ogretmen Olmak Semineri

Copln Yolculugu ve Geri D6nlistiim Semineri
Zaman Yoénetimi Semineri

2009/2023

TULAY POLAT

Tiirk Dili ve
Edebiyati

Belletmen Egitimi Farkindalik Kursu

Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Yonetimi Kursu

Miize Egitimi Kursu

Okul Tabanl Afet EGitimi Kursu

Masal Anlaticihgr Uzaktan Egitim Kursu

Osmanl Tirkgesi Uzaktan Egitim (Temel Seviye) Kursu
Dijital Girisimciligin Temelleri Kursu

Ogretmenlerin Kapsayici E§itim Baglaminda Uzaktan Egitim, Tasarim
ve Yénetim Becerilerinin Gelistirilmesi Kursu

Zeka Oyunlari 1 Uzaktan Egitimi Kursu

Osmanli Tiirkcesi Uzaktan Egitim (Ileri Seviye) Kursu
Robotik ve Kodlama (Temel Diizey) Egitimi Kursu
Mlize Egitiminde Yeni Yaklasimlar Kursu

Zihin Haritalar Kursu

OKUL SAGLIGI SEMINER]

OKULLARDA ILKYARDIM-ILK MUDAHALE SEMINERI

FATIH PROJESI BILISIM TEKNOLOJILERININ VE INTERNETIN
BILINCLIVE GUVENLI KULLANIMI SEMINERI]

Ozel Egitim Semineri

Tiirk Isaret Dili Uzaktan E§itim Semineri -1
Proje Danismanligi Semineri

Tiirk Isaret Dili Uzaktan E§itim Semineri -2
Genclerle Iletisim Semineri

Protokol Kurallari Uzaktan Egitim Semineri

2009/2023
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Tirkgenin Kullanimi ve Diksiyon Uzaktan Egitim Semineri
Aday Ogretmen Yetistirme Programi Uzaktan E§itim Semineri
Dijital Becerilerin Gelistirilmesi Semineri

Etkinlik Temelli Ders Tasarimi Semineri

Ilk Yardim Uzaktan Egitimi Semineri

Fikri ve Sinai Mllkiyet Haklari Semineri

Gecgici Koruma Statisiindeki Cocuklara Rehberlik Hizmetleri Semineri

Atik Yénetimi ve Sifir Atik Semineri

Ingilizce Dil Sistemi Ogretim Becerilerinin Gelistirilmesi Semineri
Kltiphane Organizasyonu ve Kullanimi Semineri

Iklim Degisikligi ve Cevre Egitimi Semineri

Ihmal ve Istismar Semineri

Madde Bagimliligi Semineri

Duygu Diizenleme (Ofke ve Stres Yénetimi) Semineri
Kadina Karsi Siddeti Onleme Semineri

Cocuklarda Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimi Semineri
Kendilik Cesareti Semineri

Merhamet ve Yavaslamak Semineri

Zor Durumlarin Yénetimi, Mesleki Doyum, Bilgelik Psikolojisi,
Bilimsel Liderlik, Degisen Diinya ve Egitim Semineri

Sosyal Medya Kullanimi ve Iletisim Semineri

Hizmet I¢i E§itimde Yeni Yaklasimlar, Uzman Ogretmenlik ve
Baségretmenlik Streci Semineri

Baségretmenlik EJitim Programi Semineri

Ogretmen Olmak Semineri

Kitap ve Hayat Semineri

Cocuk Resimleri Analizi Semineri

Sorumluluk, Liderlik ve Degerler EGitimi Semineri
Lisede Drama Egitimi Semineri

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1

Hayatimizdaki Odretmen Semineri

Tiirk Mitolojisinin E§itimdeki Yeri ve Onemi Semineri
Edebiyat ve Toplum Semineri

Zaman Yoénetimi Semineri

Egitimde Sanal Gergeklik ve Artirilmis Gergeklik Semineri
Etkili Iletisim ve Sinir Cizebilme Semineri

Stres Yénetimi Semineri

5 Kelimel Hikdye Semineri

HIKMET YILDIRIM

DIN
KULTURU VE
AHLAK
BILGISI

Fatih Projesi Etkilesimli Sinif Yonetimi Kursu

Ozel Motorlu Tasit Siiriiciileri Kursu Sinav Sorumlusu Tamamlama
Kursu

20 Saatlik Cevreye Uyum Semineri

Kaynastirma Egitimi Semineri

Uzman Ogretmenlik Egitim Programi Semineri

Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri
Akran Zorbaligi Semineri

Neuro Linguistic Programming (NLP) ye Giris Semineri
Merhamet ve Yavaslamak Semineri

Ogretmen Olmak Semineri

Ogretmenin Fabrika Ayarlari Semineri

Zor Durumlarin Yoénetimi, Mesleki Doyum, Bilgelik Psikolojisi,
Bilimsel Liderlik, Degisen Diinya ve Egitim Semineri

Sosyal Medya Kullanimi ve Iletisim Semineri

2010/2023

-2028 STRATEJIK PLANI

(2024

32



L E6ITTM
LM

by SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LiSEsi

Hizmet I¢i Egitimde Yeni Yaklasimlar, Uzman Ogretmenlik ve
Basdégretmenlik Stireci Semineri

Ogretmen Olmak Semineri

Hiz Cagdinda Ogretmen Olmak ve Dijital Obezite Semineri
Kitap ve Hayat Semineri

Sorumluluk, Liderlik ve Degerler EGitimi Semineri
Lisede Drama Egitimi Semineri

Céplin Yolculugu ve Geri Dénlisiim Semineri

Bagimlilikla Miicadele Semineri 1

Afet Sonrasi Ruh Saghgi Seminer

Hayatimizdaki Ogretmen Semineri

Zaman Yénetimi Semineri

Afet Sonrasi Ortaégretim Ogretmenlerinin Psikososyal Destek
Becerilerinin Gelistirilmesi Semineri

Erasmus+Genel Bilgilendirme ve Erasmus+ Okul EgJitimi Semineri
Okul Kiltdrindn Gelistirilmesi Semineri
Genclerle Iletisim Semineri

TAYLAN GUNER

mMUziK

Yangin Egitimi Kursu
OZEL EGITIM HIZMETLERI SEMINER]

Mesleki Calisma - Harmanlanmis Ortamlarda Ilkokul Diizeyinde
Ogretimi Farklilastirma Semineri

Ozel Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri
Kadina Karsi Siddeti Onleme Semineri 2016/2023
Baslangi¢ Dizeyi Piyano Egitimi Semineri
Merhamet ve Yavaslamak Semineri

Sorumluluk, Liderlik ve Degerler EGitimi Semineri

Tiirk Mitolojisinin E§itimdeki Yeri ve Onemi Semineri

2024 Yili Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi

0

Memur 0 0

1

Hizmetli 2 0 Lise

Calisanlarin Gérev Dagilimi

Okul

Miidiirii

1.
2.

3.

4.

5.

6.

Okul midiirti;
Ders okutmak

Kanun, tiiziik, yénetmelik, yonerge, program ve emirlere uygun olarak

gorevlerini yliriitmeye,

Okulu diizene koyar
Denetler.

Okulun amaglarina uygun olarak yénetilmesinden, degerlendirilmesinden ve

gelistirmesinden sorumludur.

Okul miidiirii, gérev taniminda belirtilen diger gérevleri de yapar.
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Miidiir
Yardimcisi

Miidiir yardimcisi

1. Ders okutur

2. Miidiiriin en yakin yardimcisidir.

3. Miidiiriin olmadigi zamanlarda miidiire vekélet eder.

4.  Okulun her tiirlii egitim-6gretim, yonetim, égrenci, personel, tahakkuk,
ayniyat, yazisma, egitici etkinlikler, yatililik, bursluluk, gtivenlik, beslenme, bakim,
koruma, temizlik, diizen, nébet, halkla iliskiler gibi isleriyle ilgili olarak okul
mlidiirii tarafindan verilen gérevleri yapar.

5. Okulun her tiirlii egitim-6gretim, yonetim, égrenci, personel, tahakkuk,
ayniyat, yazisma, sosyal etkinlikler, yatililik, bursluluk, giivenlik, beslenme, bakim,
nébet, koruma, temizlik, diizen, halkla iliskiler gibi isleriyle ilgili olarak okul
mid(iri tarafindan verilen gérevleri yapar

6. Midiir yardimcilari, gérev taniminda belirtilen diger gérevleri de yapar.

Ogretmenler

1. ilkégretim okullarinda dersler sinif veya brans 6§retmenleri tarafindan
okutulur.

2. Ogretmenler, kendilerine verilen sinifin veya subenin derslerini, programda
belirtilen esaslara gére pldnlamak, okutmak, bunlarla ilgili uygulama ve deneyleri
yapmak, ders disinda okulun egitim-6gretim ve yonetim islerine etkin bir bicimde
katilmak ve bu konularda kanun, yénetmelik ve emirlerde belirtilen gérevleri
yerine getirmekle yiikiimliidiirler.

3. Sinif 6gretmenleri, okuttuklari sinifi bir (st sinifta da okuturlar.

4. llkégretim okullarinin 4 iincii ve 5 inci siniflarinda 6zel bilgi, beceri ve yetenek
isteyen; beden egitimi, miizik, gérsel sanatlar, din kiiltiirii ve ahldk bilgisi, yabanci
dil ve bilgisayar dersleri brans 6gretmenlerince okutulur.

5. Derslerini brans 6gretmeni okutan sinif 6gretmeni, bu ders saatlerinde
ybnetimce verilen egitim-6gretim gérevlerini yapar.

6. Okulun bina ve tesisleri ile 6Grenci mevcudu, yatili-giindiizli, normal veya
ikili 6gretim gibi durumlari géz éniinde bulundurularak okul miidiirliigiince
diizenlenen nébet cizelgesine gére égretmenlerin, normal 6gretim yapan
okullarda giin stiresince, ikili 6gretim yapan okullarda ise kendi devresinde nébet
tutmalari saglanir.

7. Ybnetici ve 6gretmenler; Resmi Gazete, Tebligler Dergisi, genelge ve
duyurulardan elektronik ortamda yayimlananlari Bakanligin web sayfasindan
takip eder.

8. Elektronik ortamda yayimlanmayanlari ise okur, ilgili yeri imzalar ve
uygularlar.

9. Ogretmenler dersleri ile ilgili arac-gereg, laboratuvar ve isliklerdeki esyayi, okul
kitiiphanesindeki kitaplari korur ve iyi kullaniimasini saglarlar.

Yardimci
Hizmetler
Personeli

1. Yardimci hizmetler sinifi personeli, okul yénetimince yapilacak pldnlama ve is
béliimiine gére her tiirlii yazi ve dosyayi dagitmak ve toplamak,

2. Basvuru sahiplerini karsilamak ve yol gdstermek,

3. Hizmet yerlerini temizlemek,

4. Aydinlatmak ve isitma yerlerinde calismak,

5. Okula getirilen ve cikarilan her tiirlii ara¢-gere¢ ve malzeme ile esyayi tasima
ve yerlestirme islerini yapmakla yiikiimliidiirler.

6. Bu gorevlerini yaparken okul yoneticilerine ve nébet¢i 6gretmene karsi
sorumludurlar.

-2028 STRATEJIK PLANI
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2.5.3.Teknolojik Diizey

o  Okulumuzda tiim alanlarda kablolu ve kablosuz Internet erisimi vardir.

e Tiimidari birimlerde bilgisayar, yazici ve Internet erisimi bulunmaktadir.

by SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LiSEsi

e Ogrenme ortaminda ¢oklukla bilgisayar ortaminda hazirlanmis dokiimanlar kullaniimaktadir.

o  Okulumuzda fotokopi ve baski hizmetleri icin yeterli makine vardir.

o  Okulumuz laboratuvarlari kullanima uygundur.

e Projeksiyon ve internet agi mevcuttur.

OKUL/KURUMUN TEKNOLOJIK ALTYAPISI

Bilgisayar 53 -
Yazici 13 -
Tarayici 3 -
Projeksiyon 2 -
Televizyon 9

internet baglantisi VAR

FKB Laboratuari VAR

Fax 2

Video YOK

Fotograf makinasi YOK

Kamera 48

Okul/kurumun Internet sitesi VAR

Personel/e-mail adresi orani %100

OKUL/KURUMUN FiZiKi ALTYAPISI

Ogretmen Calisma Odasi

1

Ekipman Odasi

Rehberlik Servisi

Ziimre Ogretmenler Odasi

Otopark

Spor Alanlan

Basketbol ve voleybol mevcut

Kantin

Fizik Laboratuvari

Kimya Laboratuvari

Biyoloji Laboratuvari

Arsiv

(2024-2028 STRATEJiIK PLANI

Siniflar

idari odalar

Memur odasi
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2.5.4.Mali Kaynaklar
Okul/Kurum Kaynak Tablosu:

Genel Biitce 500.000 600.000 700.000 800.000
Okul Aile Birligi 5000 6500 8000 10000
TOPLAM 505.000 606.500 708.000 810.000
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Okul/Kurum Gider Tablosu

SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LiSESi

HARCAMA KALEMLERI GIDER GIDER GIDER
Dodalgaz gideri 500.000 600.000 700.000
Elektrik ve Su Gideri 150.000 200.000 250.000
Temizlik Malzemesi 50.000 75.000 100.000
Kirtasiye Gideri 30.000 40.000 50.000
Spor Malzemesi 10.000 15.000 20.000
GENEL TOPLAM 740.000 920.000 1.120.000

2.5.5.iSTATISTIKI VERILER

Ogrencilere iliskin Bilgiler-Karsilastirmali Ogretmen/Ogrenci Durumu

Toplam Ogrenci sayisi Toplam Ogretmen basina Ogretmen basina | Ogretmen
dgretmen Kiz Erkek 6grenci sayisi | diisen 6grenci diisen égrenci basina diisen
sayisi sayisi sayisi 6égrenci sayisi
23 168 152 318 14 13 14

2021 2022 2023
Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek

Ogrenci Sayisi 165 161 165 160 167 165

Toplam Odrenci Sayisi 326 325 332

2021 2022

2023 2021

2022

2023

27 27

27 22

20

14

Yerlesim Alani ve Derslikler

Toplam Alan (m2)

Bina Alani(Okul) (m2)

Bahge alani (m2)

8000

2145

5855

Tesisin adi Kapasitesi (Kisi Sayisi) Alani
Kantin 65 70m2
Konferans Salonu 95 60m?2

Tesisin adi Kapasitesi (Kisi Sayisi) Alani (m2)
Basketbol Alani( ortak) 12 200
Futbol Sahasi 12 200
Kapali Spor Salonu Yok

Voleybol Alani(ortak) 12GH 200

(2024-2028 STRATEJiIK PLANI
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2.6 CEVRE ANALIZI
CEVRENIN KULTUREL YAPISI

e Okulumuzun bulundudgu gevrenin gelir diizeyi farkhlik géstermekte olup, sosyal ve kiiltiirel yapi da da
farkhliklar gériilmektedir.

e Yakin ¢evrede, bélgenin kiiltiirel yapisina katkida bulunacak sinema, tiyatro, kiitliiphane, halk egitim merkezi,
vb. sosyal tesisler bulunmamaktadir.

e Ulasim genelde servislerle saglanmaktadir.

e Ogrencilerimiz sosyo-kiiltiirel ve ekonomik diizeyleri farklilik géstermektedir.

e Ogrencilerimizin bir kismi ortaokuldan yeterli bilgi ve beceri donanimiyla gelmekte, bir kismi ise bu donanimi
kazanmadan gelmektedir

2.6.2 GUCLU YONLER, ZAYIF YONLER, FIRSATLAR, TEHDITLER

T T

*Okul vizyon, misyon, deger ve ilke olusturmada *Okulumuzun binasinin pansiyona uzak olmasi,

liderlerin 6nder ve 6rnek kisilik sergilemeleri, *Ogrencilerin teknolojik aletleri gereginden fazla
*Yénetici, 6gretmen ve 6grencilerin degisime agik kullanmasi,

oluslari, *Okulun kendine 6zgii kiiltiiriiniin olusmamis olmasi

*TUBITAK ve proje yarismalarina katilimin olmasi, *Pansiyonda kalan 6grencilerin aile 6zlemi ¢ekmesi,

*Okulumuzda iletisim kanallarinin agik olmasi ve iyi bir | *Ogrenci velilerinin okula katkilarinin yeterli

iletisim aginin olmasi, olmamasi,

*Gorevlendirilen 6gretmenlerin deneyimli olmasi, *Universite ile iliski kurulamamasi,

*Odiil ve disiplin islerinin iyi yiiriimesi, *Sportif alanlarin yeterli olmamasi,

* Okuldaki tiim siireglerde katilimci yénetim *Cok amacli salonunun olmamasi,

anlayisinin yerlesmis ve uygulaniyor olmasi, *Ogrencilerin zararli ahskanlklara egilimli oldugu

* Ogrencilerin hazir bulunusluk diizeyinin iyi olmasi, dénemde olmalari,

*Ogrencilerimizin LGS sonucu sinavla kayit olmasi, *Ogrencilerin motivasyon eksikligi

* Sosyal etkinlik kultiplerinin ¢alismalarinin iyi olmasi,
*Saygi ve gliven ortami,
*Ogretmen-6grenci iliskilerinin giiclii olmasi,

. FRsATLR  TEWDLER

*Norm kadro sisteminin uygulaniyor olmasi, *Okul lniversite isbirliginin az olmasi,

*Velilerin memnuniyet diizeyine ragmen okula
katkilarinin az olmasi,

*Tiim ilce Miidiirliikleriyle sicak iliskiler, *Velilerin beklenti diizeylerinin ¢ok yliksek olmasi
*Bdlgemizin sosyal ve ekonomik yapisinin okul
tizerindeki olumsuz etkisi,

*Ogretmen ihtiyacinin olmamasi,

*Sinavla 6grenci alinmasi,

*Okulumuza yénelik toplumsal destegin gii¢lii olmasi *Velilerin bir kisminin egitim seviyelerinin dlisiik
. olmasi
*Rehber Ogret imizin bul /
enber Ugretmenimizin Sulunmast * Velilerin bilin¢ diizeylerinin istenilen diizeyde
*Okul Pansiyonunun olmasi olmamasi,

*Miifredat programlarinin ¢ok sik degismesi.

*Hizli gelisen bilgi teknolojilerinin kontrol eksikligi,
*Cep telefonuyla internette sosyal aglarda cok fazla
vakit gecirmeleri

*f|cede yeterli sosyal ve kiiltiirel alanlarin olmamasi,

Ly SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LISESi (€D
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@ o

2.6.3.PEST (Politik — Yasal, Ekonomik, Sosyo-Kiiltiirel, Teknolojik, Ekolojik,Etik ) Analizi

* 1739 Milli Egitim Temel Kanunu,

* 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu,

* 657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu,

* 4734 Sayil kamu ihale Kanunu,

* Genel ve Mesleki konularla ilgili yénetmelikler ile
genelgeler,

* MEB 2024-2028Stratejik Plani

*Egitimdeki basarinin diger ilgelerdeki basari ile
kiyaslandiginda iyi olmasi

*Egitim kurumlarinda yénetimin alt kademelere dogru
yayginlastirilarak yerinden yénetim anlayisinin
benimsenmesi

*Okulumuzun bulundudu yer ve bélge itibari ile sanayi
ve finans kurumlarina uzak olmasi

*Ogrencilerin sahip olduklari veli profilinin alt-orta
gelir gurubuna déhil olmasi.

*Ogrencilere sa§lanan maddi ya da bundan farkl

yardimlara ulasma gligliigdi.

| cenpindaladigs | EveteioEng

*Okul poptilasyonlarinin artmasi ve yeni okullara
ihtiyag¢ duyulmasi,

*Sosyo-kiiltiirel dengenin olumsuz yénde bozulmasi
*Sosyal yapinin bozulmasi,

*Hedefsiz, beklentisiz 6grenci toplulugu,

*Yazili ve gérsel basinin okul ¢agindaki ¢ocuklarda
olumsuz etkileri,

*Bilingsiz internet kullanimi; Ogrencilerin topluma agik
mekdnlarda gelisimini olumsuz etkileyebilecek zararli
sitelere girme tehlikesi vardir.

* Sosyal-Kiiltiirel faaliyet alanlarinin yetersizligi;
Ogrencilerimizin bos zamanlarini sosyal ve sportif
etkinlikler yerine gelisimlerine olumlu katki
yapmayacak ortamlarda gecirmeleri sosyallesmelerini

kisitlamaktadir.

*Bilgisayar ve Internet kullaniminin artmasi

*Okul ¢evrelerinde bulunan internet Kefelerin amacina
uygun hareket etmemesi,

*Okullarda teknolojik alt yapinin saglamlasmasi

yolunda yapilan yatirimlar,

*Ders ortaminda kullanilan yardimci ekipmanlarin
etkinliginin arttirilmasi,

*Bilgiye ulasimin hizlanmasi sonucu dogru bilgiye
ulasim da gelistirilen metotlarin paydaslara
aktariimasi,

*Teknolojinin sagladigi imkénlarin artmasi sonucu
ortaya cikan yeni 6grenme tekniklerinin yayginlasmasi
*Sanayide bulunan donanimsal yapinin siirekli
degismesi,

*Siddet igerikli oyunlarin ve gérsellere kolay ulasim
*Cep telefonu kullanimi; Ogrencilerimizde cep telefonu
kullaniminin yayginhgi derslere olan ilgiyi azaltmakta,
beraberinde cevrenin olumsuz etkilerinin de

ogrencilerimize yansimasina neden olmaktadir.

(2024-2028 STRATEJiIK PLANI

338



@ SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LiSESi

BOLUM

GELECEGE BAKIS

(2024-2028 STRATEJiIK PLANI

39



BTN
LM

+
o
i

@““

3.1. Misyon, Vizyon, Temel Degerler

Atattirk ilke ve inkildplarina bagl, milli degderlere sahip, 6grenmeyi seven ve sevdiren, sorgulayarak 6grenen ve

bilgiyi yasaminin merkezine koyan, yasadigi ¢adi okuyabilen, 6zgiiveni yliksek bireyler yetistirmektir.

Akademik bilince sahip olan, bilgiyi insanligin yararina kullanan, ¢agdas toplumun olusmasinda rol alan,

farklihklari zenginlik sayan, ¢éziimiin pargasi olan, sorumlulugunu yerine getiren ve etik kurallari gbzeten bireyler

yetistiren bir egitim kurumu olmak.

1. Fen liselerinin temel gérevinin; dgrencileri hayata, ¢evresiyle iyi iliskiler kurmaya (st égrenime ve ézellikle
matematik ve fen alanlarinda yliksekégretim kurumlarina hazirlama olduguna inaniriz.

2. Biitiin égrencilerin, zekdlarinin gelistirilebilir ézellikte, égrenmeye karsi istekli ve belirli bir égrenme
potansiyeline sahip olduguna inanir, 6grenciyi merkez alan bir egitim anlayisi benimseriz.

3.0grencilere tam égGrenme ortami hazirlama, bilgi kaynaklarina ulasma ve bu bilgileri hayatta kullanmalarina
yardimci oluruz.

4.Bilgi toplumu olmanin geregine inanir, egitim teknolojisinin lriini olan ekipmanlar kullanmaya ve égrencilere
kullandirmaya ¢ahsiriz.

5. Ezberci degil; okuyan, inceleyen, arastiran, diisiinen, analiz ve sentezler yaparak kendini sorgulayip yenileyen
6grencilerin yetismesine ¢alisiriz.

6. Ogrencilerin olaylara analitik bir mantik, elestirel ve bilimsel diisiince tarzi ile bakmalarina ortam hazirlar,
onlara model olmaya ézen gésteririz.

7. Yénetici, 6gretmen, personel ve égrencilerin barisik oldugu érnek ve etkili bir okul ikliminin geregine inaniriz.
8. Sarkisla ismet Yilmaz Fen Lisesi ¢alisanlarinin tiimiine iletisim kanallarinin ve diyalogun acik oldugu,
6grencilerin yiireklendirildigi bir ortam hazirlariz.

9. “Kalite Yénetimdir” anlayisindan hareketle okul yénetiminin her tiirlii gelisim, degisim ve stirekli iyilestirmede
liderlik yapmasi gerektigine inaniriz.

10. Yénetici, 6gretmen, veli, personel ve 6grencilerin is birligi ile okulunu, cevrede, bélgede ve iilkede model yapma
inanciyla ¢alisiriz.

11.0kulda, tiim ¢alisanlarin aktivitesinden yararlanildigi katilimli yénetim ve demokratik anlayisin hdkim oldugu
bir ortam hazirlamaya calisiriz.

12. Her konuda; devletin, kurumun, okulun ve égrencilerin ¢ikarlarinin tam anlamiyla korundugu bir uygulamanin
sorumlulugunu duyariz.

13.0drencilerin ilgi duyduklari ve yetenekli olduklari alanlara yénelmelerini, dolayisi ile severek, isteyerek
sececekleri ve mutluluk duyacaklari bir meslege yénelmelerine ¢alisiriz.

14.Basarinin ancak ekip ¢alismasi ile elde edilebilecegine, tesvik ve Gdiillendirme ile artacagina inaniriz.

15. Kararlarimizi en genis katilimla alir, bu anlayisa dayali okul yénetiminin, demokrasinin bir geregi olduguna
inaniriz.

16. Atatiirk’iin “Caddas uygarlik diizeyinin iistiine ¢ikarmay: hedefledidi Tiirkiye idealine” ulasmayi ilke edinen
demokratik, laik, sosyal bir hukuk devleti olan Cumhuriyetin temel dederlerine ve Ulkemizin béliinmez

biittinliigiine inanmis 6grencileri yetistirmeyi temel ilke ediniriz.

1y SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LISESi (€D
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SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LiSESi

3.2 Temalar, Amaglar, Hedefler, Performans Géstergeleri, Faaliyet/Projeler ve Stratejiler

Tema, Stratejik Amag ve Hedefler

1. Okulun Fiziki Durumunun iyilestirilmesini

1- Okul bahgesinde bulunan Kamelya

-2028 STRATEJIK PLANI

Saglamak. ve Bank Sayisi
2. Okul Bahgesini Agaglandirmak Ve 2- Bahgeye dikilen agag sayisi
TEMA 1: Amag-1,1: Yesillendirmek. 3- Futbol ve voleybol sahasina yapilan
KURUMSAL Okul Ve Cevresini | 3. Okulun Spor Alanlarini Olusturmak. iyilestirmeler, Bocche sahasi
KAPASITENIN islevsel Hale 4. Kiitiiphanemizi zenginlestirmek donanim | 4- Kitap sayisindaki artis
ARTTIRILMASI Getirmek ihtiyacini gidermek 5- Bilgisayar ve akilli tahta sayisindaki
5. Egitim Alaninda Teknolojik Gelisimi artis.
izlemek Ve Teknolojik Uriinleri Okulumuza
Kazandirmak.
B 1- Yil sonu ders notlari
1. Ogrencilerimizin Sene Sonu Ders Basari L . )
2- Universiteye yerlesen égrenci
Ortalamasinin 70 ‘den Yukari Olmasini )
sayisindaki artis
Amacg-2,1: Saglamak. .
¢ g 3- Ogrencilere dagitilan édtiller
2. Universiteye Yerlesme Oranini Artirmak
Arastiran Y 4 4- Ulusal ve mahalli yarismalarda
3. Her D6nem 5 Basarili Ogrenciyi
) Sorgulayan Ve ) ¢ grency alinan derceler.
TEMA 2: Le o Odiillendirmek. . . . .
o Bilimsel Bilgiye 5- Ogrenci kuliip faaliyetleri
EGITIM VE . 4.Ulusal-Mahalli Diizeyde Yapilan L
e Ulasabilen Sosyal 6- Erasmus + ve E-Twinninning
OGRETIMDE Yarismalara Katilmak. o
Yénii B projeleri
KALITENIN 5. Her Yil Ogrenci Kuliipleri Olusturarak Tiim . o
Gelismis i 7- lige ve okul geneli diizenlenen
ARTTIRILMASI Ogdrencilerin Sosyal Faaliyetlere Katilimini ; ’
. urnuvalar.
Akademik Basarisi Saglamak.
Yiiksek Bireyler | g 2024-2028'te AB Cercevesinde Projeler
Yetistirmek Hazirlamak
7. Her Dénem en az 3 Sportif Faaliyet
Diizenlemek.
1- Piknik ve gezi organizasyon sayilar
Amag-3,1: 1.Her Yil Okulumuz Ggrenci ve Personelini .
L . -her nif Ckulumuz Cgrenci ve Fersonetinin 2- Ogretmen gezi ve yemek etkinlikleri
TEMA 3: Veli Ogrenci ve Birbirleri ile Olan lletisimlerini Giiclendirici sayis!
EGITIM VE Okul inli i
Etkinlikler Diizenlemek. 3- Okul i¢i etkinlik ve toplanti sayilari.
OGRETIME Calisanlarinin 2.0kul Calisanlarinin Motivasyonu Arttirmak
ERISIMIN Okuldan icin Etkinlikler Yapmak.
ARTTIRILMASI | Memnuniyetlerini 3. Velilerin okuldan memnuniyetlerini
Arttirmak arttirmak ve okul veli isbirligini arttirmak

( 2024
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3.3 STRATEJIK AMACLAR SORUMLU BIRIMLER

1y SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LiSEsi

KURUMSAL o . ' Okulumuzu
KAPASITENIN 1.1 Okul Ve Cevresini Islevsel Hale Okul idaresi Giizellestirme
Getirmek Tiim 6gretmenler Ekibi
ARTTIRILMASI
EGITIM VE Arastiran Sorgulayan Ve Bilimsel . . .
. o . o ) o Okul Idaresi Basariyi Yiikseltme Ve
OGRETIMDE Bilgiye Ulasabilen Sosyal Yonii L . o
, , 2.1 0 . . Tiim Ogretmenler Motivasyon Ekibi
KALITENIN Gelismis Akademik Basarisi Yiiksek . . . o
. o Rehberlik Servisi | Sosyal Bireyler Ekibi
ARTTIRILMASI Bireyler Yetistirmek
EGITIM VE el ) Calisan-Veli Moral,
. o , Veli Ogrenci ve Okul Calisanlarinin . ) . L
OGRETIME ] o Okul Idaresi Motivasyon, lletisim
L 3.1 Okuldan Memnuniyetlerini L
ERISIMIN Tiim Ogretmenler ve Haklarin
Arttirmak .
ARTTIRILMASI Korunmasi Ekibi

(2024-2028 STRATEJiIK PLANI
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4.1 MALIYETLENDIRME (TEMA-STRATEJIK AMACLAR)

@' SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LiSESi

KURUMSAL
KAPASITENIN 1.1 Okul Ve Cevresini islevsel Hale Getirmek 200.000 TL
ARTTIRILMASI
EGITIM VE
OCRETIMDE Arastiran Sorgulayan Ve Bilimsel Bilgiye Ulasabilen
L 2.1 Sosyal Yonii 150.000 TL
KALITENIN Gelismis Akademik Basarisi Yiiksek Bireyler Yetistirmek
ARTTIRILMASI
EGITIM VE
OGRETIME Veli Ogrenci ve Okul Calisanlarinin Okuldan
L 3.1 120.000 TL
ERISIMIN Memnuniyetlerini Arttirmak
ARTTIRILMASI
TOPLAM MALIYET TAHMINI 470.000 TL

(2024-2028 STRATEJiIK PLANI
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Stratejik Amac 1

Okul Ve Cevresini islevsel Hale Getirmek

Stratejik Hedef 1.1: Okulun Fiziki Sartlarinin lyilestirilmesini Sa§lamak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI

ONCEKi | iLk SONRAKI YIL
2024 Okulun Fiziki Sartlarinin lyilestirilmesini Saglamak PERFORMANS TORG | MAR |
ulun Fiziki Sartlarinin lyilestirilmesini Saglama . .
> yies g GOSTERGELERI 2022] 2023 2024 | 2025 2026 2027 [ 2
28
Temin edinilen veya yenilenen tefrisat 2
2025 Okulun Fiziki Sartlaninin lyilestirilmesini Saglamak malzemeleri sayisi TEFMAL | 3 | 4 | 10| 1| 0|0 3
Q
Bf:k/m'/ ve dedisimi yapilan yangin van.10p | 6 6 6 6 6 6 |6 »
i tiipleri sayisi .
2026 Okulun Fiziki Sartlarinin lyilestirilmesini Saglamak — - - - -
Fiziki mekdnlarin yeterli hale gelmesi 9 ™
% 70 | 80| 8 | 87 | 90 | 92 w
al
. S . Bakimi yapilan bilgisayar sayisi . 4
2027 Okulun Fiziki Sartlarinin lyilestirilmesini Saglamak BiLSAY | 4 | 6 | 36 | 36 | 40 | 42 5 :
- 0., t v . . t 9
FAALIYETLER gretmen —6grenci memnuniye % a5 | a8l ool 92193 aa ~
oraninin artmasi 5 V)
5 | & & S Fizik, Kimya, Biyoloji Laboratuvarl
Q E g E § 1ZIK, KImya, blyoloji Laboratuvariarin D.M 1 1 1 0 0 0 0 m
'.&,. < S 3 s Donanimlari o
a = v s S (=)
N
]
1.2024-2025 Egitim 6gretim yilinda 01.01.2024 0] ilce - N
Kul bahcesine k / | 1yl ledivesi STRATEIJILER: (o\]
okulumuz banhcesine kamelya yaplimasi 01.09.2024 T Belediyesi 1. Okulun tiim kapi, pencere, tahta ve diger donanimlarinin onarimlari :
saglanacak.
2. 2024-2025 Egitim 6gretim yilinda Biyoloji | 01.09.2024 1vil 071 Bakaniik g v
I akanli s . vy
laboratuvarinin eksikliklerinin giderilmesi 31.12.2025 | Y 2. Ogretmenler odasindaki masa, sandalye ve 6Gretmen dolaplari
yenilenecek.
3. Biitiin siniflarin teknolojik donanimlari siirekli kullanilir halde tutulacak.
3.2028 Yili Sonuna Kadar Fizik, Kimya, 01.01.2024 0 Okul ' S
Biyoloji Laboratuvar Donanimlarinin Temin 31.12.2028 4yl - Biitcesi- 4. Okulun bahge kapisi ve bina girisi dizenlenecek.
Edilmesi o Bakanlik 5. Okulumuz derslikleri yenilenecek.
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Cay,

4. 2024-2028Egitim égretim yillari arasinda
her yil rutin olarak, okul sira, masa, dolap ve

01.01.2024 14000 Okul
panolarinin onarimi yapilacak ve okul sira, 4yl . .
o 31.12.2028 TL Blitgesi
masa, dolap ve panolari olmayan béliimlere
teminini saglanmasi
5. 2024-2028 Egitim 6gretim yillari
rasinda okul konferans salonunun 01.01.2024 2yl 10000 Bakanlik
arasinda okul konferans salonunun ses 31.12.2025 yi - akanli
sisteminin yenilenmesi.
6. 2024-2028 Egitim 6gretim yilinda okul Okul
bahgesindeki bank ve kamelya sayisinin 01.01.2024 4yl 120000 Biitgesi-
gesinaeki bank v ya sayisini 31.12.2028 | *V TL utgest
arttirilmasi. Bakanlik
7. 2024-2028 Okul kantininin daha islevsel | 01.01.2024 2vil 0 Okul
I
hale gelmesi 31.12.2028 y TL Biitgesi
8. 2024-2028 Egitim 6gretim yillari arasinda
her vil rutin olarak tiiplerinin bak 01.01.2024 2l 10000 Okul
er yil rutin olarak yangin tiiplerinin bakimi ]
% yangin tip 31.12.2028 | Y TL Biitcesi

ve degisiminin yapilmasi

STRATEIJILER:

1. Okulun tiim kapi, pencere, tahta ve diger donanimlarinin onarimlari
saglanacak.

2. Ogretmenler odasindaki masa, sandalye ve é§retmen dolaplari
yenilenecek.

3. Biitiin siniflarin teknolojik donanimlari siirekli kullanilir halde tutulacak.

4. Okulun bahge kapisi ve bina girisi diizenlenecek.

5. Okulumuz derslikleri yenilecek.

-2028 STRATEJIK PLANI

(2024
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O rweoovsakesNaRTRIAS

Stratejik Hedef 1.2: Okul Bahgesinin Diizenlenmesi, Agaglandiriimasi ve Yesillendirilmesi.

PERFORMANS HEDEFLERI ‘ PERFORMANS GOSTERGELERI
PERFORMANS ONCEKi itk SONRAKI YIL
P ; YILLAR YiL
2024 Okul bahgesini glizellestirmek GOSTERGELERI —
2022) 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2
2025 Okul bahgesini giizellestirmek Okul bahgesindeki peyzaj calismalari 2132 |2 |3 |3 |4 |
(calisma sayisi) -~
Bakimi yapilan yesil alanlar Q
2026 Okul bahgesini glizellestirmek . .. . 30| 40 | 60 65 70 80 | 90
(okul yesil alanlarinin yiizdesi) N
S —
Okul bahgesindeki dikilen agaglarin sayisi 12|10 | 15 10 5 15 | 20 :
2027 Okul bahgesini giizellestirmek ~
<
Bakimi yapilan agaglarin sayisi 517 |10 12 12 15 | 20 | &
FAALIYETLER BAS/BIT SURESI | MALIYETI | KAYNAGI :
TARIHI
1. Okul bahgesi ve STRATEJILER: °¢\°1
cevresine agag dikilmesi gig;gé; 4yl 10000 TL | Okul Biitgesi 1. Okulumuzun bahge diizenlemesi yapilarak paydaslarimizin(égretmen-6grenci ve veli) :
memnuniyeti arttirilmasi amaglanmaktadir. '
<
2. Yesil alanlarin o
bakimlarinin yapilmasi 15.03.2024 o
(giibre, sulama ve bicme| 1512 2028 4yl 12000 TL | Okul Biitgesi N
3. Agaglarin bahar
mevsiminde budanmasi
15.03.2024 . .
15.12.2028 4 yil 10000 TL | Okul Biitgesi
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Stratejik Hedef 1.3: Okulun spor alanlarini diizenlenmek

PERFORMANS HEDEFLERI PERFORMANS GOSTERGELERI
ONCEKi itk SONRAKI YIL
PERFORMANS YILLAR YiL -
kul lanl izenl k ” .
2024 Okulun spor alanlarini diizenlenme GOSTERGELER] - 5
==
2025 Okulun spor alanlarini diizenlenmek Okulun futbol, basketbol ve voleybol Q
hat il 1 1 2 313]3 3 3 e
2026 Okulun spor alanlarini diizenlenmek sahalarinin kullanimi uyguniugu o—
\
2027 Okulun spor alanlarini diizenlenmek L“
- - Temin edinilen spor malzeme sayisi
FAALIYETLER BAS/BIT SURESI | MALIYETI | KAYNAGI ’ ’ ’ N Bl il el <
TARIHI 2 <
1. 2024-2028Egitim STRATEIJILER: :
ogretim yillari arasinda her 1. Sosyal alanda basarili bir insan olabilmeleri icin 6grencilerimizin sosyal, kiilttirel 0
yil rutin olarak, futbol,
ve sportif faaliyetlere katilimini artirilmasi. N
voleybol ve basketbol 01.01.2024 Okul o
sahasini onarmak ve 31.12.2028 4yl 17000 7L Biitcesi 2. Sportif faaliyetler éncelikli olmak lizere égrencilerimizin okulu sevmeleri, bos | &\
.. . ]
diizenlenmesi zamanlarini etkili kullanmalari icin calismalarimiza adirlik verilecektir. <
N
(=]
N
2. 2024-2028 Egitim V
6gretim yillar arasinda her \
yil rutin olarak futbol,
voleybol, basketbol ve
masa tenisi malzemelerini jg (E;gég 4yl 11500 TL ?k”/ '
temin edilmesi e Butgesi
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Stratejik Hedef 1.4 Kiitiiphanemizi zenginlestirmek donanim ihtiyacini gidermek

PERFORMANS HEDEFLERI

jik Amac 1

eji

Strat

Okul Ve Cevresini islevsel Hale Getirmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

ONCEKi iLk SONRAKi YIL
2024 Kiitiiphanemizi zenginlestirmek donanim ihtiyacini gidermek PERFORMANS VILLAR viL HEDEFLERI
. . TURU
ve g e .. . . . . . GOSTERGELERI 2022 2023 2024 2025 2026 | 2027 2028
2025 Kiitiiphanemizi zenginlestirmek donanim ihtiyacini gidermek
Kiitiiphanede islenen
2026 Kiitiiphanemizi zenginlestirmek donanim ihtiyacini gidermek uttp & 1 1 1 2 2 2 2
ders sayisi
Kitap sayisi Kitap | 7000 | 7100 | 7200 | 7800 | 8500 | 9000 1(;50
2027 Kiitiiphanemizi zenginlestirmek donanim ihtiyacini gidermek
, I.
- - — — Bilgisayar Ve Internet 3
FAALIYET/PROJE ADI BAS/BIT SURESI | MALIYETI| KAYNAGI Badlant Baglant| 7 8 9 38 | 40 | 48 50
aglanti
TARIHI sl
1. Uygun derslerin okul 01.01.2024 ayi 0 Okul STRATEJILER:
kiitiiphanesinde islenmesi. 31.12.2028 Biitgesi 1. Okul Kiitiphaneleri, iginde bulundugu okulun &grenci, veli ve
personeline hizmet veren, kullanicilarina gére derleme ve hizmet
2. Kisi ve kurumlarla irtibata agecerek Okul gelistiren, dermeyi kiitiphanecilik ~standartlarina  ve  “Okul
R gee 01.01.2024 4yl 5000 TL s . - oy . .. P
kitap ve kaynak temin etmek 31.12.2028 Biitcesi Kutuphane/e{'/ Yénetmeligi’'ne” gére c'iuzenleyen ve egltlm./
desteklemeyi amaglayan kiitiphanelerdir. Okul Kiitiiphaneleri, |
egitimin en 6nemli pargasidir.  Okuldaki egitimin  kalitesi,
3. Kiitiibhanenin bilaisavar ve Okul kitiiphanesinin islerliGi ve kullanilir Iig1 ile paraleldir. Egitim
P gy 01.01.2024 4yl 10000 TL P ; <
internet baglantisini saglamak 31.12.2028 Biitcesi laboratuvarlari olan okul kiitiiphaneleri, okuma aliskanligi, arastirma

becerisi gibi bir dizi yasam boyu 6grenme basamaklarindan
égrencilerinin kolaylikla ve basariyla gecmelerini saglar.

-2028 STRATEJIK PLANI

(2024
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Stratejik Amacg 2
Arastiran Sorgulayan Ve Bilimsel Bilgiye Ulasabilen Sosyal Yonii

nl Saglamak.

PERFORMANS HEDEFLERI PERFORMANS GOSTERGELERI
2024 Ogrencilerimizin Sene Sonu Ders Basari Ortalamasinin 75 ‘den Yukari %ﬁiﬁl :/Lll{ Sgg;;ﬁ#
Olmasini Saglamak. PERFORMANS o
o L GOSTERGELERI TURU 2022 2023 2024 2025 2026 | 2027 | 20
f 2025 Ogrencilerimizin Sene Sonu Ders Basari Ortalamasinin 75 ‘den Yukari 28)
S Olmasini Saglamak.
'-E Gergeklestirilen
-a. 2026 Ogrenalerlmulzm Sene Sonu Ders Basari Ortalamasinin 75 ‘den Yukari verimli ders ¢alisma SEMINER 3 3 3 6 6 g ls
S Olmasini Saglamak.
[ semineri sayisi
—
ol ilerimizi y Ders ¢alisma plani 9
2027 Ogrena/er/mv/zm Sene Sonu Ders Basari Ortalamasinin 75 ‘den Yukari ¢ “§v P. opiant | 35 45 50 60 75 | 80
Olmasini Saglamak. yapilan égrenci sayisi 0
LIYETLE, . . .
FAALIVETLER = 5 Ev ziyareti sayisi ZIYARET | 16 18 20 24 26 | 30 ';
~ E 5 o Y .
= & o 5 2 STRATEJILER:
S E] < < .
3‘ S x 1. Odrencilere etkili ve verimli ders ¢calisma aliskanliklari kazandirilarak
- o akademik basarinin arttirilmasi.
1. Tiim siniflara Verimli Ders Calisma 01.01.2024 i ot Okul
semineri verilmesi 31.12.2028 Blitgesi
2. Goniilli 6grencilere ders ¢alisma plani
. ug I g:. ’ .p 01.01.2024 Okul
yapilarak égrencilerin daha sistemli ve 4 yil OTL . .
) B 31.12.2028 Biitgesi
v daha etkin ¢calismalari saglanmasi
g
.U'
—
QU
G |
o ) Okul
3: Ba,sa'rl/'/ \Ze')'/a p;oblem/./ 6grencilere ev 01.01.2024 " ot Biitcesi
ziyaretinin diizenlenmesi 31.12.2028 y
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Gelismis Akademik Basarisi Yiiksek Bireyler Yetistirmek

Stratejik Hedef 2.2: Universiteye Yerlesme Oranini Artirmak

PERFORMANS HEDEFLERI PERFORMANS GOSTERGELERI

2024 2024-2025 egitim gretim yilinda okulumuz 9-10-11-12.siniflari YKS’ ye ONCEKI iLk SONRAKI YiL -
yénelik hazirlamak YILLAR YiL HEDEFLERI =
PERFORMANS_ TURU 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
2025 2025-2026 egitim dgretim yilinda okulumuz 9-10-11-12.siniflar1 YKS’ ye GOSTERGELERI <
yénelik hazirlamak ~
.o Q
2026 2?26-?027 egitim égretim yilinda okulumuz 9-10-11-12.siniflar1 YKS’ ye (“JfYM )./er‘{e,sen. snvav | was | ws1 | a0 | waz | was | war | %° e
yénelik hazirlamak 6grenci ytizdesi 5 e
3 i o .- 1 n.11. ; -
2027 2?27 ?028 egitim égretim yilinda okulumuz 9-10-11-12.siniflar1 YKS’ ye Deneme sinaviar SINAV 4 6 6 s s 10 10 |wy
yénelik hazirlamak ~
FAALIYETLER isbirligi Yapilan - * 1 1 1 1 1 !l
- = 5 Halk Egj{'tim o
I s S Merkezi Sayis ~
‘g T =§ §' ; Etiit Programlari KURS 1 2 2 3 4 4 4 |\
2 = STRATEJILER: )
Q k= 1. Okulumuzun YKS sonucu yerlesme orani ve ortalama puan bazinda N
1. Yaprak test dagitimin veya 01.01.204 4l 100071 Okul ilce bazinda 1. [l bazinda ilk 5°e girmesi amaciyla faaliyetler Q
uygulamalarinin yapilmasi 31.12.2028 v Biitgesi dizenlenecektir. (2024-2028) '\I‘
oo oot | s | oy | ow N
yis ay calls 15.12.2028 y Biitcesi o
yapmak o
3. TYT-AYT tanitim panosu 01.01.2024 4yl so71 (?kul ‘ v
diizenlenecek 31.12.2028 Biitgesi \
4.Halk Egitim merkezi ile isbirligi 01.01.2024 2l oTL Okul
yapilmasi 31.12.2028 y Biitgesi
. . . 15.10.2024 Okul
5.Etiit programlarinin diizenlenmesi 15.06.2028 4yl oTL Biitcesi
6. Ogrencilerin sinava daha iyi
hazirlanmalari, basarili olmalari igcin YKS 15.10.2024 2l oL Okul
tanitim ve motivasyon seminerleri 15.06.2028 y Blitgesi
diizenlenecek
7. Her Yil senede en az 5 Deneme 15.10.2024 4yl 625071 (?ku/ '
sinavinin yapilmasi 15.06.2028 Biitgesi
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eji

Strat

Stratejik Hedef 2.3: Her dénem basarili olan 5 6grenciyi édiillendirmek

PERFORMANS HEDEFLERI PERFORMANS GOSTERGELERI
ONCEKi itk SONRAKI YIL
2024 Her dénem basarili olan 5 6grenciyi édiillendirmek PERFORMANS YILLAR YiL
GOSTERGELERI TURU
2025 Her dénem basarili olan 5 6grenciyi édiillendirmek 20m2| 2023 | 2024 ) 2025) 2026 | 2027 2028
2026 Her dénem basarili olan 5 6grenciyi édiillendirmek Odiillendirilen 6§renci sayisi O6pUL 8 10 12 14 15 16 20
2027 Her dénem basarili olan 5 6grenciyi édiillendirmek
) - > E G Odiillendirilen sinif sayisi OobpUL 2 4 6 8 10 10 12
FAALIYETLER S5 A S
PR 2 | § | g
< « S < .
[
1. Ayin 6grencisi segilerek okul
panosunda -web sayfamizda 01.01.2024 4yl | 50TL (?kul ) STRATEJILER:
31.12.2028 Butgesi 1. Odgrencilerimizin motivasyonu arttirilarak ders ici ve ders disi faaliyetlerde

yayinlanacak ve belge verilecek

2. Ayin sinifi secilerek okul panosunda 01.01.2024

4 yil 0OTL -

ve web sayfamizda yayinlanacak 31.12.2028 v
3. Sene sonunda en yiiksek
ortalamaya sahip 4 6grenciye 6diil 01.01.2024 4yl 460 Okul

31.12.2028 TL Blitgesi
verilecek
4. Il ilgede gesitli alanlarda dereceye 01.01.2024 ao 460 okul
giren égrenciler édiillendirilecek 31.12.2028 y TL Biitcesi

basarisinin arttirilmasi

-2028 STRATEIJIK PLANI
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Stratejik Amacg 2
Arastiran Sorgulayan Ve Bilimsel Bilgiye Ulasabilen Sosyal Yonii

Stratejik Hedef 2.4: Ulusal-Mahalli Diizeyde Yapilan Yarismalara Katilmak.

Gelismis Akademik Basarisi Yiiksek Bireyler Yetistirmek

( 2024-2028 STRATEJIK PLANI

PERFORMANS HEDEFLERI PERFORMANS GOSTERGELERI
L ONCEKi iLk SONRAKI YIL
2024 Ulusal-Mahalli Diizeyde Yapilan Yarismalara Katilmak. PERFORMANS
TUR YILLAR YiL
2025 Ulusal-Mahalli Diizeyde Yapilan Yarismalara Katilmak. GOSTERGELERI 2022\ 2023 2024| 2025 2026 2027 | 2028
Bilgi yarismasi finallerine Bilgi
2026 Ulusal-Mahalli Diizeyde Yapilan Yarismalara Katilmak. 2. 1
katihm sonuglari Yarismasi
Diizenlenen TUBITAK Bilim
2027 Ulusal-Mahalli Diizeyde Yapilan Yarismalara Katilmak. 1 1 1 1 1 1 1
Bilim Fuarlari Fuan
FAALIYETLER — -
— Sm— ~ w
=X Q2 ~ <
a < 53 3
DN X D < >
" [” | s S
1.Bilgi yanismalarinda égrencilere 01.01.2024 5000 Okul STRATEIJILER:
T 4yl
destek ve yardimda bulunmak 31.12.2028 V! TL Biitcesi 1. Ortadgretime devam etmekte olan dgrencileri temel ve sosyal bilim
— alanlarinda calismalar yapmaya tesvik etmek, calismalarini
2.TUBITAK yarismalarina katihm 01.01.2024 avi | o011 Okul catz yapmay 4 calls
. 31.12.2028 i .. . yénlendirmek ve bilimsel gelismelerine katkida bulunmak amaciyla
saglamak Biitgesi
TUBITAK Bilim Fuari diizenlemek TUBITAK-Bilim insani Destekleme Daire Baskanldi’nca Bilgisayar,
01.01.2024 5000 Okul Biyoloji, Temel Fizik, Uygulamali Fizik, Kimya, Matematik, Cografya,
31.12.2028 | 4V L 71 Biitcesi Sosyoloji ve Tarih dallarinda ORTAOGRETIM  OGRENCILERI
ARASTIRMA PROJELERI YARISMASI diizenlenmektedir. \
|

On|
w
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Stratejik Amacg 2
Arastiran Sorgulayan Ve Bilimsel Bilgiye Ulasabilen Sosyal Yonii

Gelismis Akademik Basarisi Yiiksek Bireyler Yetistirmek

PERFORMANS HEDEFLERI

Stratejik Hedef 2.5 Her Yil Ogrenci Kuliipleri Olusturarak Tiim Odrencilerin Sosyal Faaliyetlere Katilimini Saglamak.

PERFORMANS GOSTERGELERI

gérev almalarini saglamak.

Her Yil Ogrenci Kuliipleri Olusturarak Tiim Ogrencilerin Sosyal ONCEKi SONRAKI YIL _
2024 YILLAR YiL HEDEFLERI
Faaliyetlere Katilimini Saglamak. PERFORMANS TURD >
Her Yil Ogrenci Kuliipleri Olusturarak Tiim Ogrencilerin Sosyal GOSTERGELERI 2022 | 2023 2024) 2025 2026) 2027 | 2028 S.
2025
Faaliyetlere Katilimini Saglamak. Q
Her Yil Odrenci Kuliipleri Olusturarak Tiim Ogrencilerin Sosyal Kurulan Ogrenci | Odrenci x
2026 8 8 8 8 8 8 8 '
Faaliyetlere Katilimini Sa§lamak. Kultipleri Kultipleri :
Her Yil Ogrenci Kuliipleri Olusturarak Tiim Ogrencilerin Sosyal Toplum hizmeti ~
2027 Rapor 4 4 6 8 8 8 8 <
Faaliyetlere Katilimini Saglamak. calisma raporlari o
FAALIYET/PROJE ADI BAS/BIT SURESi | MALIYETi | KAYNAGI :
TARIHI Yil Sonu raporlari Rapor | 2 3 |4 |6 |8 |8 |8 %
N
- (=]
1.0kul imkdnlarina bagli kalarak gerekli 01.01.2024 Okul STRATEIJILER: ~N
4 yil OTL .
sayidaki kuliipleri olusturmak 31.12.2028 Biitgesi 1. Odrencilerimizin sosyal gelisimlerini destekleyen, topluma é_
- - - - yarar saglanmak amaciyla ¢alismalar yapilacaktir. o
2.Kultiplerin toplum hizmeti calismalarini | 91.01.2024 4yl 071 Okul 2. Okul olarak bulundugumuz cevreye katki saglamak | ©
yapmasini saglamak 31.12.2028 Biitcesi ogrencilerimize toplum bilinci kazandirilacak o
3. Ogrencilerde 6zgiiveni gelistirerek olumsuz davranislara V
. 01.01.2024 Okul yénelimi engellemek
3.Sosyal hizmet ¢alismalarinda bulunma 4yl OTL
31.12.2028 Biitcesi
4.Blitiin 6grencilerimizin en az bir sosyal
01.01.2024 Okul
faaliyetin ya da etkinligin igerisinde 4yl OTL
31.12.2028 Biitcesi
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Stratejik Hedef 2,6 2024-2028’te AB Cergevesinde Projeler Hazirlamak.

jik Amag 2

eji

Strat

Arastiran Sorgulayan Ve Bilimsel Bilgiye Ulasabilen Sosyal Yonii

Gelismis Akademik Basarisi Yiiksek Bireyler Yetistirmek

PERFORMANS HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI

ONCEKi iLk SONRAKi YIL
2024 2024-2028da AB Cergevesinde Projeler Hazirlamak. PERFORMANS VILLAR viL HEDEFLERI
. TURU
GOSTERGELERI‘ 2022 2023 2024 2025 2026 | 2027 2028
2025 2020-2021’de AB Gergevesinde Projeler Hazirlamak.
. . Gergeklestirilen AB ]
2026 2021-2022’de AB Cercevesinde Projeler Hazirlamak. Proje 1 1 1 2 1 2
projesi
Proje kapsaminda ziyaret .
i , . . Ulke 4 4 4 4 5 5
2027 2022-2023’te AB Cercevesinde Projeler Hazirlamak. edilen ifke sayrst
. BAS/BIT SURESi | MALIYETI| KAYNAGI
FAALIYET/PROJE ADI .
TARIHI
1.AB Cercevesinde Projeler 01.01.2024 i 35000 71 AB STRATEJILER:
Hazirlamak. 31.12.2028 Y Biitcesi 1. Comenius Program'inin temel amaci, "Okul Egitimi" alaninda Avrupa
ilkeleriyle isbirligi yapmak suretiyle egitimde kaliteyi artirmak ve

1.AB Cercevesinde Projeler 01.01.2024 AB vie Isbirigt yap vie €g Y
Lasramak 31.12.2028 Iyl | 45000 TL Bitcesi kiiltiirel diyalogu saglayarak dil 6Grenimini tesvik etmektir.
1.AB Cercevesinde Projeler 01.01.2024 » so00 1 AB
Hazirlamak. 31.12.2028 Biitcesi

-2028 STRATEJIK PLANI
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SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LiSESi

Gelismis Akademik Basarisi Yiiksek Bireyler Yetistirmek

Stratejik Hedef 2.7 Her dénem en az 3 alanda okul i¢i sportif faaliyet diizenlemek

PERFORMANS HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI

.. .. . . . ONCEKI SONRAKI YIL
2024 Her dénem en az 3 alanda okul ici sportif faaliyet diizenlemek PERFORMANS .
TURU YILLAR HEDEFLERI
B, . . . , OSTERGELERI
2025 Her dénem en az 3 alanda okul igi sportif faaliyet diizenlemek GOSTERG 02| woes | 0aa) zas) 20z 207 | 2028
.. . . . . .. Gergeklestirilen sportif Sportif
2026 Her dénem en az 3 alanda okul i¢i sportif faaliyet diizenlemek . . Faaliyet | 2 3 3 4 5 5 6
faaliyetlerin sayisi
Odiillendirilen é§renci Sdiil
12 |15 |16 |18 |20 |22 |24
2027 Her dénem en az 3 alanda okul i¢i sportif faaliyet diizenlemek sayist
Aktif olarak sporla Bérenci
ilgilenen égrenci sayisi 20 |22 25 |30 |35 |38 |40
FAALIYET/PROJE ADI BAS/BIT SURESi | MALIYETI| KAYNAGI
TARIHI
1. 2. dénem futbol veya voleybol 01.01.2024 2vil 500 71 Okul STRATEJILER:
I
turnuvasi diizenlenecek 31.12.2028 Y Biitcesi o ) L S
1. Sosyal alanda basarili bir insan olabilmeleri igin 6grencilerimizin
> 2 donem masa tenisi turnuvas: 01.01.2024 oKyl kultur'e/, sosyal, kultq'rel v? sport/f faa//')./et/ere"liat///rrf/n/'ar't/(/ImGSI.
. 4 yil 500 TL . . 2. Sportif faaliyetler éncelikli olmak (izere d&grencilerimizin  okulu
diizenlenecek 31.12.2028 Biitgesi . . ..
sevmeleri, bos zamanlarini etkili kullanmalari igin ¢alismalarimiza
- agirlk verilecektir.
3. 2 dénem satrang turnuvasi 01.01.2024 4yl 500 TL Okul 3. Ogrencilerin iyilik gelisimlerine katki sadlamak, kendilerine giiven
diizenlenecek 31.12.2028 Biitgesi vermek ve cekingenliklerini atmak maksadiyla sosyal faaliyetlere
katiimlan saglanacaktir. Oncelikle bu zamana kadar hicbir sosyal
4. Sportif ve kiltirel faaliyetlerde faaliyete katilmayan &grenciler arastirtilarak ilgi ve yeteneklerine [
' 01.01.2024 Okul 5 ilip 6Grencileri - 5
basaril olan 6§renciler( 20 6§renci) 4yl 1460 7L ° ' uygun gorev/e'r Yer//{p 6grencilerin faaliyetlere katl//fn/ saglanacaktir.
sdiillendirilecek 31.12.2028 Blitgesi Ozellikle belirli giin ve haftalarda ya da &zel hazirlanilan
oauliendiriiece programlarda bu tiir 6grencilere kendilerine has gérevler verilecektir.

-2028 STRATEIJIK PLANI
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~ Stratejik Hedef 3.1 Her Yil Okulumuz Ogrenci ve Personelinin Birbirleri ile Olan iletisimlerini Giiglendirici Etkinlikler Diizenlemek.
g PERFORMANS HEDEFLERI PERFORMANS GOSTERGELERI
g 2024 Her Yil Okulumuz Ogrenci ve Personelinin Birbirleri Ile ONCEKI SONRAKTYIL
< Olan iletisimlerini Giiclendirici Etkinlikler Diizenlemek. PERFORMANS URD ViLLAR HEDEFLERI
§ 2025 Her Yil Okulumuz Odrenci ve Personelinin Birbirleri ile GOSTERGELERI ez e amaf zomf eoae) 22 0
% Olan lletisimlerini Giiglendirici Etkinlikler Diizenlemek. —
Q
2 Her Yil Okulumuz Ogrenci ve Personelinin Birbirleri lle Diizenlenen Sportif <
S 2026 : .. .. .. PP .. .. Miisabaka savisi . 3 3 4 5 5 5 5 q
g Olan lletisimlerini Gliglendirici Etkinlikler Diizenlemek. y Faaliyet -
Q,
~ s . . o Diizenlenen Piknik Piknik
™M Her Yil Okulumuz Ogrenci ve Personelinin Birbirleri lle - 1 1 2 2 |3 416 |
Gn E 2027 ] sayisi Faaliyeti .
S S Olan lletisimlerini Gliglendirici Etkinlikler Diizenlemek. :
g Diizenlenen Gezi w
- - m N N N . L ezl
s 3 FAALIYET/PROJE ADI BAS/BIT SURESI | MALIYETI| KAYNAGI Gezi Faaliyeti Faaliyeti 1 1 3 3 2 2 3 | k=
~ S TARIHI sayis <
- 1. Her dénem en az bir kere 6grenci STRATEJILER: E
™~ = ) o 01.01.2024 Okul
Q S ve personelin sportif miisabaka 4yl OTL . . (7.
"5 § yapmasi saglanacakur. 31.12.2028 Butgesi 1. Sosyal alanda basarili bir insan olabilmeleri icin 6grencilerimizin o
t § kiiltiirel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilimini artirilmasi. ~
19, é" 2. Her yil 2.D6nem Okulumuz 01.01.2024 okul 2. Sportif faaliyetler éncelikli olmak (izere d&grencilerimizin okulu o
E}- Ogrenci ve Personelinin katilacadi 31'1212028 4yl 500 TL 5 u sevmeleri, bos zamanlarini etkili kullanmalari igcin ¢alismalarimiza | &\
.12 utgesi . . .
S piknik faaliyeti diizenlemek ¢ agirhk verilecektir. ﬁl'
g 3. Ogrencilerin iyilik gelisimlerine katki saglamak, kendilerine giiven o
o vermek ve c¢ekingenliklerini atmak maksadiyla sosyal faaliyetlere | ©
_> 3. Her yil 2.D6nem Okulumuz katihmlari saglanacaktir. Oncelikle bu zamana kadar hicbir sosyal N
E’ Ogrenci ve Personelinin katilacagi 01.01.2024 Okul faaliyete katilmayan 6grenciler arastirtilarak ilgi ve yeteneklerine V
,Qd sosyal veya mesleki gezi faaliyeti 31.12.2028 4yl 500 TL Biitcesi uygun gérevler verilip égrencilerin faaliyetlere katilimi saglanacaktir.
:m diizenlemek Ozellikle belirli giin ve haftalarda ya da 6zel hazirlanilan
'?‘J programlarda bu tiir 6grencilere kendilerine has gérevler verilecektir.
>
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Stratejik Amag 3
Veli Ogrenci Ve Okul Calisanlarinin Okuldan Memnuniyetlerini Arttirmak

SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LiSESi

Stratejik Hedef 3.2: Okul Calisanlarinin Motivasyonu Arttirmak igin Etkinlikler Yapmak.
PERFORMANS HEDEFLERI

Okul Calisanlarinin Motivasyonu Arttirmak icin Etkinlikler Yapmak.

PERFORMANS GOSTERGELERI
ONCEKi

SONRAKI YIL

PERFORMANS TUR YILLAR YiL
2025 Okul Calisanlarinin Motivasyonu Arttirmak icin Etkinlikler Yapmak. GOSTERGELERI 2022 2029 2024 2"25| 2"26| 2027 | 2028
Okul Calisanlarinin Motivasyonu Arttirmak Igin Etkinlikler Yapmak.
2026 i 51 Hi .
I.\./IVEB in actigi HIE katilan HiE 6 | s 14 6 120 | 221 24
6gretmen sayisi
2027 Okul Calisanlarinin Motivasyonu Arttirmak lcin Etkinlikler Yapmak. ilce diizeyinde gerceklestirilen )
i e HIE 6 | 8| 14 16 | 20 | 22 | 24
HIE katilan 6gretmen sayisi
Odiillendirilen personel sayisi 6p0ULPER. | 1 | 1 2 3 4 5 6
— - Gergeklestirilen ézel giin, gezi B6ZEL
== — = (G] S h |l 3|2 4 5 4 6 6
. & % ~ b. etkinlikl
FAALIYETLER a E 2 E g vb. etkinliklerin sayisi GUN/GEZI
§§ A 5’, § N Olusturulan etkinliklerle ilgili
okul web sayfasinda yayinlanan SUREKLI
bilgiler
1. Milli Egitim Bakanligi’nin agacadi hizmet- STRATEJILER:
ici kurs ve seminerlere égretmenlerin 01.01.2024 2vil 0 1. Odretmenlerin  birbirleriyle isbirligi yaparak kaynasmasini  saglayip
katilimlarini kolaylastirilacak 31.12.2028 yi TL ) verimliliklerini artirmak ve daha mutlu bir is ortami olusturmak amagli sosyal
ve kiiltiirel faaliyetler diizenlemek.
2. Ogretmenlerimizin ilce diizeyinde 01.01.2024 2. Ogretmenlerimizin/Personelimizin ~ gelisen  diinya  sartlarina  ayak
gerceklestirilen hizmet ici egitim el 4yl 0 _ uydurabilmeleri, miifredatta, teknolojide, bilim ve teknikte yapilan en son
programlarina katilmasi saglanacak 31.12.2028 L dedisflf/ilf/eri ycj:'r!iliklej'ri ' ke.ndine., dgrencisine ve ' kurt{muna L'Jygulam(';vs'l,
3.0z¢l glinlerde personelin birbirine destek . / kendl/(_;{n/"d?fa Iyll gill§cl;lrebl/rr'1e5/ amlfay//a rgfslel; /;er/s;:?e yetistirmek igin
olmasi saglanacak (Emeklilik, dogum, digin,| 01.01.2024 700 osya gerekli gériilen alanlarda seminer ve kurslar diizenlenecektir.
. . . 4yl Dayanism
hasta ziyareti, taziye vb...) 31.12.2028 TL . .
a Biitgesi
4. Her dénem en az bir defa okul calisanlari
arasinda birlik, beraberlik ve dayanismanin | 01.01.2024 1050 Sosyal
artirllmasina yénelik; personelin katilacadi 31.12.2028 4yil L Dayanism
e a Biitgesi

eglence yemedi diizenlenmesi

-2028 STRATEJIK PLANI
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rini

Stratejik Hedef 3.3: Velilerin okuldan memnuniyetlerini arttirmak ve okul veli isbirligini arttirmak

PERFORMANS HEDEFLERI

2024 Velilerin okuldan memnuniyetlerini arttirmak ve okul veli
isbirligini arttirmak

2025 Velilerin okuldan memnuniyetlerini arttirmak ve okul veli
isbirligini arttirmak

PERFORMANS GOSTERGELERI \

PERFORMANS TURU ONCEKi iLk SONRAKI YIL
YILLAR YiL
GOSTERGELERI
2022 2023 2024 2025 2026 | 2027 2028

Velilerin okul memnuniyet 9% 50 | 55| 65 70 75 | g0 | ss5

oranlari

=
Q
2
<
S
<
&
S
&i § 2026 Velilerin okuldan memnuniyetlerini arttirmak ve okul veli Velilerin okul etkinliklerine % a5 | 55| 60 0| 751 80 s0
(% g isbirligini arttirmak katilim sayisi
S x 2027 Velilerin okuldan memnuniyetlerini arttirmak ve okul veli Gergeklestirilen okul-veli
O x
E S O isbirligini arttirmak isbirligini gelistirici T0P 2 14| 5 7 8 | 10 | 12
: § E toplantilar
-
S S E
g 5T .
S = Gergeklestirilen ev ve .
o O = ~ ) T ] ZIYARET | 8 | 10 | 12 14 | 15 | 16 | 20
~ O . T B [ ) isyerleri ziyaretleri
“w S FAALIYETLER £ Wz S
g S 2 | § <
< x
[
§ 1. 2024-2028 egitim égretim yillarinda her 0 STRATEJILER:
= 01.01.2024
Q il; okul-veli isbirligini gelistirici toplantilar 4 yil -
S g oG Gets P 31.12.2028 TL )
,5 diizenlenecek 1. Ogretmen - 6grenci, veli — 6gretmen, okul idaresi-6gretmen, veli okul
9 2. 2024-2028 egitim 6gretim yillarinda her 01.01.2024 | 4 0 idaresi arasindaki iletisimi arttirmak, insan iliskilerini gelistirmek,
=~ -
g yil; veli ev-isyeri ziyaretleri yapilacak 31.12.2028 TL !
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SARKISLA ISMET YILMAZ FEN LiSESi

3. 2024-2028 egitim égretim yillarinda her
yil; velileri saglik, egitim ve kisisel gelisim
konularinda bilinglendirerek, veli -okul is

birligi igerisinde égrencilere okulda ve okul

velilerin okuldaki etkinliklere katilimini

arttirilacak

disinda saghkli egitim ortami hazirlanacak;

01.01.2024
31.12.2028

4yl

260
TL

Okul

Biitcesi

2.

Yapilacak veli toplantilarinda velilerin yogun katiliminin saglanacaktir.

-2028 STRATEJIK PLANI
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(L) SARKISLA ISMET YILMAZ FEN Lisesi €Y

izleme, Degerlendirme ve Raporlama

Sarkisla [smet Yilmaz Fen Lisesi Stratejik Plani, 2024-2028yillarini Kapsayan bir dénem icin hazirlanmustir.
Planin basarisi icin bu dénem iginde yillik olarak gézden gegirilmesi gerekmektedir.

Bu degerlendirme faaliyet alanlari cergevesinde sorumlu ekiplerin hazirlayacadi yillik raporlarla yapilacaktir.

ilerleme sadlanan ve sadlanamayan alanlarin ortaya konulacadi bu raporlar, faaliyetlerin siirekli elestirilmesi

icin plana isik tutacaktir.
Stratejik planin “strateji gelistirme ekibi” tarafindan izlenmesi kurumsal bir gereklilik olarak gériilmektedir.
izleme Ve Degerlendirme Esaslari
- Yapilan ¢alismalarin sonucuna gére Stratejik Plan gézden gegirilecektir
- Her ¢alisma yili veya dénemi icin veya faaliyet icin bir eylem plani  hazirlanacaktir.
- Tiim ¢alismalar agiklik ve hesap verebilirlik ilkesine uygun olarak gerceklestirilecektir
- Calismalarda verilerin kullanilmasi ve her seyin rakamlarla ifade edilmesi saglanacaktir.

- Faaliyetler performans géstergelerine gére degerlendirilecektir. Bu bakimdan her ¢alisma éncesinde performans
gostergeleri gézden gegirilecektir.

(2024-2028 STRATEJiIK PLANI
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